Uchwala Nr 32/2016

Rady Nadzorezej Piastowskiego Banku Spéldzielezego w Janikowie
z dnia 26 lutego 2016 roku

w sprawie: oceny Rady Nadzorczej stosowania w Piastowskim Banku Spéldzielczym w
Janikowie ,Polityki Eadu Korporacyjnege Piastowskiego Banku
Spoldzielezego w Janikowie” w 2015 roku

Na podstawie § 23 Statutu Piastowskiego Banku Spotdzielczego w Janikowie, postanawia sig
co nastepuje:

§ 1

Rada Nadzorcza dokonujgc oceny stosowania w Banku ,Polityki Ladu Korporacyjnego
Piastowskiego Banku Spétdzielczego w Janikowie” w zakresie:

a) organizacji i struktury Banku,

b) relacji z cztonkami Banku,

¢) organu zarzadzajacego — Zarzad Banku,

d) organu nadzorujacego — Rada Nadzorcza Banku,
e} polityki wynagrodzen,

f} polityki informacyjnej,

g) dzialalnosci promocyjne;j i relacji z klientami,

h) kluczowych systemdw i funkcji wewnetrznych,

ocenia pozytywiic stosowanie w Piastowskim Banku Spéldzielczym w Janikowie ,,Polityki
Ladu Korporacyjnego Piastowskiego Banku Spéldziclczego w Janikowie” i stwierdza, ze nie
zaistnialy zadne przestanki wskazujgce na naruszenie przyjetych zasad. Na podstawie
wynikow kontroli wewngtrznych, zewngtrznych oraz oceny ryzyka braku zgodnoéci stwierdza
sig, ze Plastowski Bank Spotdzielczy w Janikowie stosuje zasady przyjete w ,,Polityce Ladu
Korporacyjnego Piastowskiego Banku Spoldzielczego w Janikowie”.

§2

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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