Piastowski Bank Sp&idzielczy w Janikowie
ul. Przemysiowa 4
88-160 Janikowo

BILANS BANKU
sporzadzony na dzieri 31-12-2016

o

I |Kasa, operacje z Bankiem Centralnym 3850 173,24 3 685 883,22
1. W rachunku biezgcym 3850 173,24 3 685 883,22
2. Rezerwa obowigzkowa 0,00 0,00
3. Inne $rodki 0,00 0,00
I |Dluzne papiery wartoSciowe uprawnione do redyskontowania w

Banku Centralnym 0,00 0,00
Il [Naleznosci od sektora finansowego 64 699 662,03 69 502 270,16
1. W rachunku biezgcym 7 550 573,16 7266 199,28
2. Terminowe 57 149 088,87 62 236 070,88
IV |Naleznosci od sekiora niefinansowego 123 539 520,72 114 400 972,67
1. W rachunku biezgcym 13728 644,35 13 198 452,98
2. Terminowe 109 810 876,37 101 202 519,89
V |Naleznosci od sektora budzetowego 13 520 162,70 13 571 205,65
1. W rachunku biezacym 0,00 0,00
2. Terminowe 13 520 162,70 13 571 205,65
Vi |Naleznosei z tytutu zakupionych papieréw wartosciowych z 0.00 0.00

otrzymanym przyrzeczeniem odkupu ! ’
VIl {Dluzne papiery warto$ciowe 754 899,62 754 801,73
1. Bankow 754 899,62 754 901,73
2. Budzetu Paristwa i budzetow terenowych 0,00 0,00
3. Pozostate 0,00 0,00
VI {Udzialy lub akcje w jednostkach zaleznych 0,00 0,00
1. W instytucjach finansowych 0,00 0,00
2. W pozostalych jednostkach 0,00 0,00
IX {Udzialy lub akcje w jednostkach wspoéizaleznych 0,00 0,00
1. W instytucjach finansowych 0,00 0,00
2. W pozostatych jednostkach 0,00 0,00
X |[Udzialy [ub akcje w Jednostkach stowarzyszonych 0,00 0,00
1. W instytugjach finansowych 0,00 0,00
2. W pozostatych jednostkach 0,00 0,00
X1 [Udzialy lub akcje w innych jednostkach 1 266 500,00 1 266 500,00
1. W instytucjach finansowych 1 265 500,00 1 265 500,00
2. W pozostalych jednostkach 1 000,00 1 000,00
Xll [Pozostate papiery wartoSciowe i inne aktywa finansowe 0,00 0,00
Xl {wartosci niematerialne { prawne, w tym: 11 995,15 46 133,50
- warto$é firmy 0,00 6,00
XV |Rzeczowe aktywa trwale 6 331 973,81 6 713 693,75
XV |Inne aktywa 102 241,52 91 682,81
1. Przejete aktywa do zbycia 0,00 0,00
2. Pozostale 102 241,52 91 682,81
XVi |Rozliczenia migdzyokresowe 484 801,98 519 896,15
1. Akfywa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 483 648,00 516 228,00
2. Pozostale rozliczenia migdzyokresowe 1 153,98 3668,15
XVII [Nalezne wplaty na kapitat (fundusz) podstawowy 0,00 0,00
XVHi| Akcje wlasne 6,00 0,00

f

W

—







Piastowski Bank Spofdzielczy w Janikowie

ul. Przemysiowa 4
88-160 Janikowo

BILANS BANKU
sporzadzony na dzien 31-12-2016

1 |Zobowigzania wobec Banku Centralnego 0,00 0,00
il |Zohowigzania wobec sektora finansowego 3 025 590,80 4171 273,52
1. W rachunku hiezacym 1437.88 3 194,30
2. Terminowe 3024 152,92 4 168 (079,22
il |Zobowigzania wobec sektora niefinansowego 176 568 564,12 171 747 592,00
1. Rachunki oszczednosSciowe, w tym: 132 116 724,71 128 123 471,52
a) biezace 03 016 262,24 90 833 587,12

wielkosE ujel

Wspélczynnik wyplacalnosci

18,26%

b) terminowe 39 100 462,47 37 289 884,40
2. Pozostale, w tym; 44 451 839,41 43 624 120,48
a) biezace 40 942 362,99 40 364 685,93
b) terminowe 3500 476,42 3 250 454 55
IV |Zohowigzania wobec sektora budzetowego 6 741 045,94 6 606 270,62
1. Biezgce 6 559 625,69 2 857 196,94
2. Terminowe 181 420,25 3749 073,68
Zohowigzania z tytuiu sprzedanych papieréw
v L . o - 0,00 0,00
warto$ciowych z udzielonym przyrzeczeniem odkupu
Vi ZobOWIa!zama z tytudu emisji divznych papierow 0,00 0,00
wartosciowych
Vil [pne zobowigzania z tytulu instrumentéw 0,00 0,00
finansowych
VIli |Fundusze specialne i inne zobowiazania 844 288,13 426 768,60
X Koszty | przychody rozliczane w czasie oraz 958 583,86 741 993,92
zastrzefone
1. Rozliczenia migdzyokresowe kosziow 36 365,09 48 266,21
2. Ujemna warto$¢ firmy 0,00 0,00
3, Pozo§tale przychody przysziych okresow oraz 922 518.77 693 727,71
zasirzezone
X |Rezerwy 1161 073,92 1499 403,26
1. Rezerwa z tytulu odroczonego podatku dochodowego 40 110,00 35 124,00
2, Pozostale rezerwy 1120 963,92 1460 279,26
Xt |Zohowigzania podporzadkowane 0,00 0,00
Xl |Kapitat (fundusz) podstawowy 445 800,00 446 000,00
XIil |Kapitat (fundusz) zapasowy 23 836 581,71 22686 321,71
XVI [Kapital (fundusz) z aktualizacji wyceny 142 543,89 142 543,89
XV |Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe 825 794,40 825 794,40
1. Fundusz ogdlnege ryzyka bankowego 730 200,00 730 200,00
2. Pozostale 95 594,40 95 594,40
XVI |Zysk (strata) z lat ubieglych 0,00 6,00
XVl |Zysk (strata) netto 11 764,00 1259 177,72
XVIII qulsy z zysku netto w ciagu roku obrotowego 0,00 0,00

16,88%
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Piastowski Bank Spdidzielczy w Janikewia
uf. Przemyslowa 4
86-16G Janikowa

Rachunek zyskow i strat
sporzadzeny za okres od 01-01-2016 do 31-12-2016

| [Przychody z tytuiu odsetek 7 692 105,24 7 499 069,13

1. Od sektora finansowego 1070 507,79 1358 707,17

2. Od sektora niefinansowege 6020 871,94 5 445 691,92

3. Od sekfora budzetowego 571 856,80 B55 648,56

4, Z papierdw warto$ciowych o stale] kwocie dochodu 28 868,61 39 021,48

H |Koszty odsetek 1 058 802,98 1 486 505,35

1. Od sekfora finansowego 118 241,88 146 586,85

2. Od sektora niefinansowego 934 825,46 1300 b64,57

3. Od sektora budzetowego 5 735,64 30 353,93

Il |Wynik z tytufu odsetek (I-1i} 6633 302,26 6 012 563,78

IV | Przychody z tytutu prowizji 2 254 840,05 2 283 508,12

V  |Koszly prowizji 257 895,99 263 470,88

VI |Wynik z tytutu prowizji (IV-V) 1996 944,08 2 020 037,24

Vit !’mychc?dy z udzmt’ow !ub ake]i, pozostafych p?lpleroyv wartoSciowych | 32 368,55 3853318
innych instrumentéw finansowych, o zmiennej kwocie dochodu

1. Od jednostek zaleznych 0,00 6,00

2. Od jednostek wspdlzaleznych 0,00 0,00

3. Od jednostek stowarzyszonych 0,00 0,00

4. Od pozostalych jednostek 32 368,55 38 533,18

Vill |Wynik operacji finansowych 0,00 15 278,11

1. Papierami wartosciowyint § innymi instrumentami finansowymi 0,00 15 278,11

2. Pozostalych 0,00 0,00

IX  |Wynik z pozycji wymiany 25 438,27 24 489,82

X |Wynik z dzialalnosci bankowej 8 688 053,14} 8 110 902,23

Xl |Pozostale przychody operacyjne 812 066,87 212 456,14

Xl |Peozostale koszty operacyjne 7113%9,83 117 313,01

Xill |Koszty dziatania banku § 237 908,66 6 183 704,26

1. Wynagrodzenia 28672 267,00 3 247 918,07

2. Ubezpieczenia i inne $wiadczenia 533 535,83 626 940,78

3. Inne 2032 105,73 2308 845,41

XV |Amortyzacja $rodkdw trwalych oraz wartosci niematerialnych | prawnych 451 640,31 480 697,08

XV |Odpisy na rezerwy | akiualizacja wartosci 3331 524,00 140 548,88

1. Odpisy na rezerwy celowe i na ogdlne ryzyko bankowe 3331 524,00 140 548,88

2. Aktualizacja wartosci akiywdw finansowych 0,00 0,00

XV |Rozwiazanie rezerw i aktualizacja warto$ci 223 603,79 189 450,58

1. Rozwigzanie rezerw celowych i rezerw na ogdlne ryzyko bankowe 223 603,79 199 450,58

2. Aktualizacja warosct aklywéw finansowych 0,00 0,00

XVIl |Réinica wartosci rezerw | aktualizacl (XV-XVi} 3107 920,21 -58 901,70

XVII |Wynik dzialalnosci operacyjnej 631 511,00 1 600 545,72

XIX |Wynik operacjl nadzwyczajnych 0,00 0,00

1. Zyski nadzwyczajne 0,00 0,00

2. Siraly nadzwyczajne 0,00 0,00

XX |Zysk (strata) brutto 631 511,00 1600 545,72

XX| |Podatek dochodowy 619 747,00 341 368,00

XXH |Pozostale ochowigzkowe zmniejszenie zysku (zwiekszenie straty) 0,00 0,00

XXl |Zysk (strata) netto 11 764,00 1259 177,72

Sporzadzil:
Jadwiga Szubarga

Kierownik Zespotu Finansow i Sprawozdawczosc
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Piastowski Bank Spotdzielczy w Janikowie
ul. Przemyslowa 4
88-180 Janikowo

POZYCJE POZABILANSOWE
sporzadzony na dzien 31-12-2016

I Zohowigzania warunkowe udzielone i otrzymane 15 756 344,35 16 205 966,94
1. Zobowigzania udzielone 15 756 344,35 16 205 966,94
a) finansowe 13 195 046,44 14 749 345,32
b) gwarancyjne 2 560 397,91 1 456 621,62
2. Zobowiazania otrzymane 0,00 0,00
a) finansowe 0,00 0,00
bh) gwarancyjne 0,00 0,00
i iznglsq:razgljazi\;nqzane z realizacjg operacji 0,00 0,00
Nl |Pozostate 122 033 856,65 143 060 857,30
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Piastowski Bank Spoldzielczy w Janikowie
ul. Przemyslowa 4
88-160 Janikowo

Zyskistrata nefto

RACHUNEK PRZEPLYWOW PIENIEZNYCH
sporzadzony za okres od 01-01-2016 do 31-12-2016

11 764,00

1259 177,72

II |Korekty razem: 556 252,58 -1 552 887,87
1. Amortyzacja 451 640,31 480 697,08
2. Zyski/Straty z tytutu réznic kursowych 0,00 0,00
3. Odsetki i udzialy w zyskach (dywidendy) -26 218,55 -31 212,18
4. Zysk strata z dziatalnoéci inwestycyingj 671,49 2 248,76
5. Zmiana stanu rezerw -338 329,34 122 283,64
6. Zmiana stanu diuznych papierow wartoSciowych 2,11 149 867,26
7. Zmiana stanu naleznoéci od sektora finansowego 5 086 982,01 14 051 722,86
8. Zmlana stanu naleznosci od sekiora niefinansowego i sektora -9 098 063 81 -16 501 509,84
budzetowego
9. Zmiana stanu naleznoéci z tytulu zakupionych papierow

. . 0,00 0,00
wartoéciowych z ofrzymanym przyrzeczeniem odkupu '
10. Zmiana stanu udziatdéw lub akeji, pozostatych papierdw

- . e 0,00 0,00
wartosciowych i innych aktywow finansowych (handlowych)

11. Zmiana stanu zobowigzart wobec sektora finansowego -1 145 682,72 -804 121,49
12. Zmiana §tanu zobowigzan wobec sektora niefinansowego i 4 955 747 44 2 110 935,35
sekiora budzetowego

13. Zmiana stanu zobowigzan z tytutu sprzedanych papieréw

. - ) : 0,00 0,00
wartoéciowych z udzielonym przyrzeczeniem odkupu
14. Zmiana stanu zobowigzan z tytutu papierow wartosciowych 0,00 4,00
15. Zmiana stanu innych zcbowigzan 417 519,53 -680 535,27
16. Zmiana stanu rozliczeft migdzyokresowych 23 193,05 -95 795,63
17. Zm{&na stanu przychodow przysziych okresow i 228 791,06 -357 268,41
zastrzezonych
18. Inne korekty 0,00

Hl |Przeplywy pienigzne netto z dzialalnosci operacyjnej (1+li) 568 016,58 -293 710,15

I |wWplywy 26 218,55 31 212,18
1. Zbycie udziatdw lub akcji w jednostkach zaleznych 0,00 0,00
2. Zbycie udzialow lub akcji w jednostkach wspolzaleznych 0,00 0,00
3. Zbycie udzialow lub akgeji w jednostkach stowarzyszonych 0,00 0,00
4, Zbycie udziatow lub akcji w innych jednostkach, pozostalych
papieréw wartosciowych i innych aktywow finansowych 0,00 0,00
{lokacyjnych)
5. Zbycie warto$ci niematerialnych i prawnych oraz rzeczowych
. 0,00 0,00
aktywow trwalych
8. Inne wplywy inwestycyjne 26 218,55 31212,18
Il lwydatki -36 453,51 71 072,22
1. Nabycie udzialéw lub akgji w jednostkach zaleznych 0,00 0,00
2. Nabycie udziaidw lub akgji w jednostkach wspétzaleznych 0,00 0,00
3. Nabycie udziatdw lub akcji w jednostkach stowarzyszonych 0,00

o/,oo’







4. Nabycie udzialéw lub akeji w innych jednostkach, pozostalych
papierow wartosciowych i innych aktywow finansowych 0,00 -1 000,00
{lokacyjnych}
5. Nal:fyc:e wartosci niematerialnych | prawnych oraz rzeczowych 36 453 51 .70 072,22
aktywow trwalych
6. Inne wydatki inwestycyjne 0,00 0,00
I |Przeplywy pieniezne netto z dzialalnosci inwestycyjnej (1+1f) -10 234,96 -39 860,04
I (wptywy 29 078,55 320,00
1. Zaciggniecie diugoterminowych kredytow od innych bankow 0,00 0,00
2. Zaciggniecie diugoterminowych pozyczek od innych niz banki
. . 0,00 0,00
instytucji finansowych
3. Emisja diuznych papierow wartosciowych dla innych instytuciji
’ 0,00 0,00
finansowych
4. Zwickszenie stanu zobowigzarn podporzadkowanych 0,00
5. Wplywy netto z emisji akgji | doplat do kapitatu 2 860,00 320,00
6. Inne wplywy finansowe 26 218,55 0,00
It |wydatki <111 977,72 -47 543,00
1. Splata diugoterminowych kredytdw na rzecz innych bankéw 0,00 0,00
2. Splata dlugoterminowych pozyczek na rzecz innych niz banki
: - 0,00 0,00
instytucji finansowych
. 3. Wykup dluznych papieréw wartosciowych dla innych instytucji
i . 0,00 0,00
finansowych
4. Z tytutu innych zobowigzan finansowych 0,00 0,00
5. Platnosci zobowigzan z tytutu uméw leasingu finansowego 0,00 0,00
6. Zmniejszenie stanu zobowigzan podporzgdkowanych 0,00 0,00
7. Dywidendy i inne wyplaty na rzecz wiascicieli -2 800,00 -18 781,00
ZBQSIr}i:e, riz wyplaty na rzecz wiascicieli, wydatki z tytutu podzialu 108 177,72 28 762,00
9. Nabycie akcji wiasnych 0,00 0,00
10. Inne wydatki finansowe 0,00
f Przeplywy pieniezne netto z dziatalnos$ci finansowej (1+H} -82 899,17 -47 223,00

- zmiana stanu $rodkow pienieznych z tytulu réznic
kursowych

- o ograniczonej mozliwoéci dysponowania

4 706 165,27

5 293 993,87
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Piastowski Bank Spétdzielczy w Janikowie
ul, Przemystowa 4
88-160 Janikowo

ZESTAWIENIE ZMIAN W KAPITALE WLASNYM
spoizadzone ha dzieri 31-12-2016

Kapitat wtasny na poczatek okresu (BO) 25 359 837,72 24 147 883,02
- korekty bleddw podstawowych 0,00 0,00
la Kapital wlasny na poczgtek okresu (BO), po korektach 25 359 837,72 24 147 883,02
1. Kapitat (fundusz) podstawowy na poczatek okresu 446 000,00 450 900,00
1.1. Zmiany kapitatu (funduszu) podstawowego -200,00 -4 900,00
a) zwiekszenia (z tytutu) 2 600,00 300,00

- wptata udzialéw czlionkowskich 2 600,00 300,00

- doplata do udziatdw czionkowskich 0,00 0,00

- dywidenda 0,00 0,00

b} zmniejszenia (z tytulu) 2 800,00 5 200,00

- wyptata udziatdw czionkowskich 2 800,00 5 200,00

- wyksieg.niepeinych udzialow cztonkowskich 0,00 0,00

1.2. Kapitat (fundusz) podstawowy na koniec okresu 445 800,00 446 000,00
2. Kapitat (fundusz) zapasowy na poczatek okresu 22686 321,71 21 701 301,71
2.1.Zmiany kapitalu (funduszu) zapasowego 1 150 260,00 885 020,00
a) zwigkszenia (z tytuiu) 1150 260,00 985 020,00

- podziat z zysku 1150 000,00 985 000,00

- wpisowe 260,00 20,00

- z funduszu z akiualizacji wyceny 0,00 0,00

- inne 0,00 0,00

b) zmniejszenia (z tytutu) 0,00 0,00

- pokrycia straty 0,00 0,00

2.2 Kapitat {fundusz) zapasowy na koniec okresu 23 836 581,71 22 686 321,71
3.Kapitat (fundusz} z aktualizacji wyceny na poczatek okresu 142 543,89 142 543,89
3.1.Zmiany kapitalu {funduszu) z aktualizacji wyceny 0,00 0,00
a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00

- przeszacowanie wartosci aktywow 0,00 0,00

b) zmniejszenie {z tytuiu) 0,00 0,00

- Zzbycia lub likwidacji srodkow trwalych 0,00 0,00

3.2. Kapitaf (fundusz) z aktualizacji wyceny na koniec okresu 142 543,89 142 543,89
4. Fundusz ogolnego ryzyka bankowego na poczatek okresu 730 200,00 730 200,00
4.1. Zmiany funduszu ogélnego ryzyka bankowego 0,00 0,00
a) zwigkszenie (z tytulu) 0,00 0,00

- podziat z zysku 0,00 0,00

b) zmniejszenie (z tytuiu) 0,00 0,00

- pokrycie ryzyka 0,00 0,00

4.2. Fundusz ogolnegp ryzyka bankowego na koniec okresu 730 200,00 730 200,00







5.Pozostate kapitaly (fundusze) rezerwowe na poczatek okresu 85 594,40 95 594,40
5.1. Zmiany pozostatych kapitaléw {funduszy) rezerwowych 0,00 0,00
a) zwiekszenie (z tytulu) 0,00 0,00

- podziatu z zysku 0,00 0,00

b) zmniejszenie (z tytutu) 0,00 0,00

- przeksiegowanie na fundusz zapasowy 0,00 0,00
-inne 0,00 0,00

5.2. Pozostale kapitaly (fundusze) rezerwowe na koniec okresu 95 594,40 95 594,40
6. Zysk (strata) z lat ubieglych na poczatek okresu 1259 177,72 1 027 343,02
6.1. Zysk z lat ubieglych na poczgtek okresu 1259 177,72 1027 343,02
- korekty btedow podstawowych 0,00 0,00

6.2. Zysk z lat ubieglych na poczatek okresu, po korektach 1259177,72 1027 343,02
6.3. Zmiana zysku z lat ubieglych 1259 177,72 1027 343,02
a) zwigkszenie (z tytulu) 0,00 0,00

- zysk netto 0,00 0,00

- inne 0,00 0,00

b) zmnigjszenie (z tyhulu) 1259 177,72 1027 343,02

- podzial zysku netto 1259 177,72 1027 343,02

6.4. Zysk z lat ubieglych na koniec okresu 0,00 0,00
6.5. Strata z lat ubieglych na poczatek okresu 0,00 0,00
- korekty bleddw podstawowych 0,00 0,00

6.6. Strata z lat ubiegtych na poczatek okresu, po korektach 0,00 0,00
8.7. Zmiana straty z [at ubieglych 0,00 0,00
a) zwiekszenie (z tytutu) 0,00 0,00

- strata z roku ubieglego 0,00 0,00

-~ inne 0,00 0,00

b) zmnigjszenie {z tytutu) 0,00 0,00

- pokrycie straty 0,00 0,00

6.8. Strata z lat ubieglych na koniec okresu 0,00 0,00
6.9. Zysk (strata)z |at ubieglych na koniec okresu 0,00 0,00
7. Wynik netfo 11 764,00 1 259 177,72
a) zysk netto 11 764,00 125917772
b) strata netto 0,00 0,00
c) odpisy z zysku 0,00 0,00

Kapitat (fundusz} wlasny na koniec okresu (BZ)

25 262 484,00

25 359 837,72

Kapitat (fundusz) wlasny po uwzglednieniu proponowanego
podziatlu zysku (pokrycia straty)

25 262 484,00

25 250 660,00

Sporzadzit:

Jadwiga Szubarga
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SPRAWOZDANIE NIEZALEZNEGO BIEGLEGO REWIDENTA
dla Zebrania Przedstawicieli i Rady Nadzorczej

Piastowskiego Banku Spotdzielczego w Janikowie

Sprawozdanie z badania sprawozdania finansowego

Przeprowadzilismy badarie zalgezonego sprawozdania finansowego Piastowskiego Banku Spoldzielczego

w Janikowie (zwanego dalej , Bankiem”) z siedzibg przy ul. Przemystowej 4, 88-160 Janikowo, na kidre skladajg sig:

~  wprowadzenie do sprawozdaia finansowego,

~  bilans sporzqdzony na dziefi 31 grudnin 2016 roku, kiéry po stronie akiywdw i pasywow wykazuje sumg
214.561.930,77 =1,

—  wspdtczynnik wyptacalnosci na poziomie 18,26 %,

~  zestawienie pozycji pozabilansowych wykazujgce zobowigzania  pozabilansowe warunkowe udzielone
w wysokosci 15.756.344,35 zt i zobowigzanin pozabilansowe otrzymane w twysokoéci 0,00 z# oraz pozostale
w wysokosci 122,033.856,65 z1,

—  rachunek zyskéw i strat za okres od 01.01.2016 roku do 31.12.2016 roku wykazujgey zysk netto w wysokosci
11.764,00 z1

—  zestuwienie zmian w kapitale (funduszu) whasnynm za okres 01.01.2016 roku do 31.12.2016 roku wylkazujqce
zmniefszenie kapitatu wiisnego o kwotg 97.353,72 21,

—  rachunek przephywéw pienigznych za rok obrotowy od 01.01.2016 roku do 31.12.2016 rokn wykazujgcy
zwigkszenie stanu Srodkéw pienigznych o kwote 474.882,45 =1,

—  oraz dodatkowe informacie i objasnienia.

Odpowiedzialnoéé kierownika jednostki i 0s6b sprawujgcych nadzor za sprawozdanie finansowe

Zarzqd Banku jest odpowiedzialny zo sporzqdzenie, na podstmwie prawidtowo prowadzonych ksiqg rachunkowych,
sprawozdania finansowego i za jego rzetelng prezentacje zgodnie z ustawq z dnin 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci
(Dz.U. z 2016 r. poz. 1047, z poin. zm.), zwanq dalej ,ustawyq o rachunkowosci”, wydanymi na jej podstawie
preepisami  wykonmoczymi oraz innymi  obowigzujgcyn  przepisami  prawa. Zarzqd Banku jest rowwiez
odpowiedzialny za kontrole wewngtrzng, korq uznaje za niezbedng dla sporzgdzenia sprawozdania finansowego

niezmwierajacego istotsiego znieksztalcenia spowodowanego oszustwent lub blgden.

Zgodnie z ustawg o vachunkowosci Zarzqd Banku oraz Czlonkowie Rady Nadzorczej Banku sq zobowigzani do

zapewnienia, aby sprawozdanie finansowe spelniato wymagania przewidziane w ustawie o rachunkowodci.

Odpowiedzialnosé bieglego rewidenta

Jestesmy odpowiedzialni za wyrazenie opinii o tym sprawozdaniu finansowyn: na podstmwie przeprowadzonego priez

nas badania.

Badanie przeprowadzilismy stosownie do postancwiest rozdzialu 7 ustamy o rachunkowosci oraz zgodnie z Krajowynti

Standardami Rewizji Finansowej w brzmieniu Migdzynarodowych Standardéw Badawia przyjetymi uchioalg

nr 2783/52/2015 Krajowej Rady Bieglych Rewidentow z dnig 10 lufego 2015 v, z pdz’tr; awigzek Rewizyjiy
!

. ZI%., , R »
annow spotezislczyeh w Poenaniy
ul, Mielzyriskiego 20, 61 - 725 Poznai

bel: 061/ 55 60 160, foke: 081 ¢ 85 60 556 Y
NIP 778 ~ 14 » 26 - 513 / REGON 630551640 |
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SPRAWOZDANIE NIEZALEZNEGO BIEGEEGO REWIDENTA (c.d.)
dla Zebranin Przedstawicieli { Rady Nadzorczef

Piastowskiego Banku Spoldzielczege w Janikowie

Standardy te wymagajg prrestrzegania wymogbw etycznych oraz zaplanowania i przeprowadzenia badunia w faki

sposob, aby uzyskad wystarczajgeq pewnosé, 2e sprawozdanie finansowe nie zawiera istolnego znieksztaicenia,

Badanie polegale na przeprowadzeniu procedur shiiqeych uzyskaniv dowodéw badania kwot i ujawniefi
w sprawozdaniu finansowyn. Dobér procedur badania zalezy od osqdu bieglego rewidenta, w tym od oceny ryzyka
istotnego znieksztatcenia sprawozdania finansowego spowodowanego oszustwern lub bledent. Dokonujge oceny tego
ryzyka bieghy rewident bierze pod wwage drialanie kontroli wewngtrzne], w zakresie dotyczqcym sporzqdzatin
i reeteluej prezentacji przez jednostke sprawozdania finansowego, w celu zaprojektowania odpowiednich w danych
okolicznosciach procedur badania, nie za$ wyrazenia opinii na femat skutecznosci kontroli wewngtrznej jednosthi.
Badanie obejmuje takze oceng odpowiednioéci prayjetych zasad (polityki) rachunkowosci, racjonalnosci ustalonych

przez kierownika jednostki wartoéci szacunkowych, jak réwnies oceng ogdlnef prezentacji sprawozdania finansotwego.

Wyrazamy przekonanie, ze uzyskane przez nas dowody badania stanowiq wystarczajgeq i odpowiednig podstawe do

wyrazenia przez nas opinii z objasnienien z badania.

Uzasaduienie objasnienia

Nie zglaszajge zastrzeien do prawidlowosci i rzetelnosci zbadanego sprawozdania finansowego pragunienty zwrdcic
urwage, iz system informatyczny ksiggowosci Banku def3000 nie umozliwia ksiggowego wjecia wszystkich zabezpieczen
udzielonych kredyléw wynikajgeych z uméw. Na kontach pozabilansowych w systemie def3000 wykazane sq

wylgeznie zabezpieczenia pomniefszajgce ekspozycje zagrozone.

Ponadto wydruk , Zestawienie obrotérw i sald” uzyskany z systenu def3000 na koniec voku wie wwzglednia
przeksiggowania kont wynikowych oraz ustalenia wyniku finansowego, co jest w systemie mozliwe do sprawdzenia

jedynie ng urzgdzeniu wyjiciowym typu monitor jednostki komputerowej.

Naszym zdaniem, zalqczone sprawozdanie finansowe:

—  przekazuje rzetelny i jasny obraz sytuacii majgtkowej i finansowej Banku na dzieri 31 grudnia 2016 roku oraz
jego wynik finansowy za rok obrotowy od 01.01.2016 roku do 31.12.2016 roku, zgodnie z majgcymi
zastosowanie przepisami ustawy o rachunkowosci i przyjetymi zasadami (politykg) rachustkowosci,

~  zostato sporzgdzone na podstawie prawidtowo prowadzonych ksigg rachunkowych,

—  jest zgodne co do formy i tresci z obowigzujgcymi Bank praepisami prawai postanowieniami stafutu Banku.

Sprawozdanie na temat innych wymogdw prawa i regulacyi

Opinia na temat sprawozdania z dziatalnosci
Nasza opinia z badania sprawozdaria finansowego nie obejmue sprawozdania z dziatalnodcl.

Za sporzqdzenie sprawozdania z dziatalnosci zgodnie z ustawq o rachunkowosci oraz inmymi obowigzujgcymi

przepisami prawa fest odpowiedzialny Zarzqd Banku.

Ponadio Zarzqd Banku ornz Czlonkowie Rady Nadzorczej Banku sq zobowigzani do zapewnienia, aby sprawozdanie

z dzintalnoéci spetniato wymagania prrzewidziane w ustawie o rachunkowosci.

gtronn 2
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SPRAWOZDANIE NIEZALEZNEGO BIEGLEGO REWIDENTA (c.d.)
dla Zebranin Przedstawicieli i Rady Nadzorczej

Piastowskiego Bankuy Spéldziclczego w lauikowie

Nuszyin obowigzkiem bylo, w zwigzku z przeprowndzomym badaniem sprawozdania finansowego, zapoznanie sig
z tredcig sprawozdania = dziatalnodci i wskazanie czy informacfe w nim zawarte uwzgledniajg postanowienia art. 49

ustawy o rachunkowosci i czy sq one zgodne z informacjami zawartymi w zalgczonym sprawozdaniu finansowyn.

Nuszym obowigzkiem bylo fakZe zfoZenie oSwiadczenia, czy w Swietle naszej wiedzy o Banku i jego oloczeniu
uzyskanej podezas badania sprawozdania finansowego stwierdzilismy w sprawozdoniy z dziplalnodel istolne

zittekszialcenia.

Ponadto zgodnie z wymogami art. 111g ust. 3 uslawy z dria 29 sierpnia 1997r. Prawo barkowe (£f. Dz, U, z 2006r,
poz. 1988 z péin. zmignami), zwanej dalej ,prawem bankowym” naszym obowigzkiem byto zbadanie informacji
fiansowych zawartych w punkcie 6.4, i punkcie 8.6 sprawozdania z dzialalwosci Banku. Badanie fo
przeprowadzilismy zgodnie z zakresem opisanym powyie;.

Naszym zdaniem informacje zawarte w sprawozdaniu z dzistalnodct wwzgledniajg postanowienia art. 49 ustawy
o rachumnkowosdci i sg zgodne z informacjami zawarbymi w zalgezonym sprawozdaniy finansowym. Ponadlo, w &wielle
wiedzy o jednostce 1 jej otoczeniu uzyskanej podczas badania sprawozdania finansowego nie stwierdzilidmy istotrych
znieksztafcen w sprawozdaniu z dziplalnosci.

Ponadto informacje finansowe zawarte w punkcie 6.4. 1 punkcie 8.6 sprawozdania z dziatalnoéci Banku zostaly

sporzadzone zgodnie z wymogami art, 111a ust. 11 2 Prawa bankowego.

Dziatajacy w imienin:

Zwigzku Rewizyjuego Bankéw Spétdzielezych w Poznanin

z siedzibq ul. Mielzyiiskiego 20, 61-725 Poznaii
Podwiot uprawniony do badania sprawozdait finansowych nr ewidencyjny 1671

LM W intienin
1({1:;111(1 Majerotwicz Zwigzkn Rewizyfnego
e Bankdéw Spétdzielczych w Pozuanin

Pregés Za ;zryju

Biegly yewid lt@f 12064

Przemystaw/Gabrusewicz

/

Lwigiek Rewlzyiny
Bankow Spdldzielczych w Poznaniv
ul. Mielzyiskiego 20, 61 - 725 Poznan
tel: 061 / 85 60 160, faks: 0657 / 85 60 580
NIP 778 - 11 - 28 - 513 / REGON 630551040
KRS 0000090252

(pleczeé pormiotu uprawnionego do badania sprawszdi finansowych)
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Uchwala Nr 572017
Zebrania Przedstawicieli Piastowskiego Banku Spoldzielczego w Janikowie
Z dnia 26 czerwea 2017 rokn

w sprawie: zatwierdzenia sprawozdania finansowego Banku za 2016 rok

§1
Zebranie Przedstawicieli Piastowskiego Banku Spoéldzielczego w Janikowie dzialajac na podstawie
§ 14 ust. 2 pkt 2 Statutu Piastowskiego Banku Spdéldzielczego w Janikowie zatwierdza sprawozdanie
finansowe Banku za 2016 rok, na ktore sklada sig:

1) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,
2) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2016r., ktéry po stronie aktywow i pasywow zamyka sig
suma 214.561.938,77 zk,
3) wspolezynnik wyplacalnosci na poziomie 18,26%,
4) zestawienie pozycji pozabilansowych wykazujace na dzief 31 grudnia 2016r. sumg:
= zobowiazan udzielonych 15.756.344,35 zl,
= pozostaiych 122.033.856,65 zl,
5) rachunck zyskow i strat za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2016r. do 31 grudnia 2016r.
wykazujgcy zysk netto w kwocie 11.764,00 zl,
6) zestawienie zmian w Kapitale whasnym za rok obrotowy od dnia 1 stycznia 2016r. do 31 grudnia
2016r., ktorego stan wynosi:
= na poczatek roku obrotowego 25.359.837,72 zl,
= na koniec roku obrotowego 25.262.484,00 zl,
i wykazujgce spadek kapitatu wlasnego o kwotg 97.353,72 1,
7) rachunek przepltywdéw pienigznych za rok obrotowy od 1 stycznia 2016r. do 31 grudnia 2016r.,
ktérych stan wynosi:
= na poczatek roku obrotowego 10.952.082,50 zl,
* na koniec roku obrotowego 11.426.964,95 zl
i wykazuje zwigkszenie stanu srodkéw pienigznych netto o kwote 474.882,45 zl,
8) dodatkowe informacije i objaénienia.

§2

Sprawozdanie stanowi zatacznik do niniejszej Uchwaty.

§3

Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Uchwale podjeto w glosowaniu jawnym w sposob nastepujacy:

q_
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Sprawozdanie z dzialalnosci Piastowskiego Banku Spoldzielczego w Janikowie w 2016 roku

1. Misja i podstawowe wartosci
1.1.Misja Banku

Od 2016 roku Bank realizuje nowa Strategie ,,Wspolne cele”. Nowe brzmienie deklaracji
programowych Banku (Misja, Wizja), stanowi rozwiniecie 1 kontynuacje deklaracji
obowigzujacych w poprzednim okresie. Polityka Banku jest w znacznym stopniu kontynuacia
polityki zapoczatkowane] w poprzedniej Strategii. Bank pozostanie bankiem uniwersalnym,
dzialajacym w ramach zrzeszenia bankéw spoldzielezych, a podstawowym zadaniem organow
Banku jest bezpieczne i stabilne funkcjonowanie. Zarzadzanie zasobami, systemami
i procesami odbywac si¢ bedzie w sposéb ukierunkowany na realizacje celow Banku.

Misja. Piastowskiego Banku Spdldzielezego w Janikowie jest $wiadezenie kompleksowych
i bezpiecznych ustug finansowych, dostosowanych do potrzeb rynku.

Bank aktywnie wspiera rozwdj spotecznoéci lokalnych.

Nasze hasto przewodnie:
.Rozwijamy sie wspolnie dzieki wspdlpracy i zaufaniu”

1.2. Wizja Banku

Wizja Piastowskiego Banku Spétdzielczego w Janikowie jest bycie instytucjg uniwersalng,
nowoczesng, godng zaufania i preznie rozwijajacy sig, bedaca znaczacym dostaweg ustug
finansowych oraz atrakeyjnym pracodawca na terenie swojego dzialania.

Jako Bank z wylacznie polskim kapitatem, bedzie dazyt do zachowania wartodci godnych
przyjaznej instytucjifinansowe;j.

Nasze hasto preewodnie:

. Razem zbudujemy przysziosé naszego regionu”
1.3. Kultura organizacyjna - kluczowe wartodci Banku

Kultura organizacyjna precyzuje wartosci, cechy wyrézniajace 1 identyfikujace Bank oraz jego
dzialalnosé, ktore sg zardwno cenione, jak i wymagane od pracownikéw Banku, jakimi tez
kierujg sig osoby zarzadzajgce Bankiem.

Kultura organizacyjna Banku ukierunkowana jest na:
= przyjazne i indywidualne podejscie do klienta,

= blisko$¢ wobec lokalnego srodowiska,

= altywnos¢ i innowacyjnosé dzialania,

= jako$c i profesjonalizm $wiadczonych ustug,

»  podmiotowe traktowanie pracownikow,

»  zaufanie i partnerstwo w dzialaniu,

= przejrzystodé i odpowiedzialnosé dziatania.

2, Stan prawny i wladze Banku
2.1 Stan prawny dzialania Banku

Piastowski Bank Spoldzielczy w Janikowie dziata w oparciu o:
1} Ustawe z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankdw spoldzielezych, ich zrzeszaniu sie
i bankach zrzeszajacych.
2) Ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe.
3) Ustawe z dnia 16 wrzesénia 1982 1. Prawe Spoldzielcze.
4} Statut Banku,




Sprawozdanie z dzialalnosci Piastowskiego Banku Spoldzielczego w Janikowie w 2016 roku

2.2 Ogélne informacje o Banku

Piastowski Bank Spoldzielczy w  Janikowie posiada sied:zibf; w Janikowie przy
ul. Przemyslowej 4 i jest wpisany do Rejestru Przedsigbiorcow w  Sadzie Rejonowym
w Bydgoszezy Wydziat XIII Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS
0000135971

Przedmiotem dziatania Banku jest:
= przyjmowanie wkladow pienigznych platnych na zadanie lub z nadej$ciem oznaczonego
terminu oraz prowadzenie rachunkéw tych widadow,
= prowadzenie innych rachunkéw bankowych,
= udzielanie kredytow i pozyczek pienigznych osobom fizycznym zamieszkujgcym
lub prowadzacym przedsigbiorstwo na terenie dziatania Banku lub osobom prawnym
i jednostkom organizacyjnym anieposiadajagcym oscbowosci prawnej a  posiadajacym
zdolnoéé prawna, majacym siedzibe lub jednostki organizacyjne na terenie dziatania Banku,
» udzielanie, w zakresie i trybie uzgodnionym z Bankiem Zrzeszajacym, gwarancji
bankowych iporeczen osobom fizycznym  zamieszkujgcym lub  prowadzgcym
przedsigbiorstwo naterenie dzialania Banku Iub osobom prawnym i jednostkom
organizacyjnym nieposiadajgcym osobowosci prawnej a posiadajgcym zdolnosé prawns,
majgeym siedzibg lub jednostki organizacyjne na terenie dziatania Banku,
* przeprowadzanie bankowych rozliczen pienigznych,
* operacje czekowe i wekslowe,
* wydawanie kart platniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,
* nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pienigznych,
“» przechowywanie przedmiotow i papieréw wartoéciowych oraz udostgpnianie skrytek
sejfowych,
prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,
pasrednictwo w dokonywaniu przekazéw pienigznych oraz rozliczefi w obrocie dewizowym,
emitowanie bankowych papierow wartosciowych,
Bank wykonuje nastgpujace czynnosci bankowe w imieniu i na rzecz Banku Zrzeszajgcego:
wydawanie kart platniczych, udzielanie kredytow,
= obejmowanie [ub nabywanie akeji i prawa z akeji, udziatow innej osoby prawnej i jednostek
uczestnictwa w funduszach inwestycyjnych, przy czym kazdorazowe objecie lub nabycie
z wylaczeniem objecia lub nabycia akcji, praw z akcji lub udziatéw bankéw wymaga
uzyskania zgody Banku Zrzeszajacego,
» dokonywanie, na warunkach uzgodnionych z dluznikiem, zamiany wicrzytelnoscei
na sktadniki majatku dluznika,
» pabywanie i zbywanie nieruchomodci,
" $wiadczenie ushug konsultacyjno — doradczych w sprawach finansowych,
* sSwiadczenie innych ustug finansowych w zakresie: posrednictwa przy zawieraniu umow
ubezpieczeniowych, wykonywania w imieniu i na rzecz Banku Zrzeszajacego okreslonych
w pelnomocnictwie tego Banku operacji zwigzanych z posrednictwem w dokonywaniu
przekazow pienigznych za granice, dziatalnosci faktoringowej.

Zgodnie ze Statutem Bank dziala na terenie wojewddztwa kujawsko-pomorskiego oraz na
terenie powiatu gnieznienskiego.

Bank posiada nastgpujace jednostki organizacyjne:

1) Centrala i Oddzial w Janikowie, 88-160 Janikowo, ul. Przemysfowa 4,

2) Oddzial w Gniewkowie, 88-140 Gniewkowo, ul. Dworcowa 4,

3) Oddzial w Trzemesznie, 62-240 Trzemeszno, ul. Plac Jana Kilinskiego 3.

2.3 Zebranie Przedstawicieli

Zebranie Przedstawicieli odbylo sie w dniu 31 maja 2016 roku. Wziglo w nim udzial
25 sposrod 28 Przedstawicieli wybranych na Zebraniach Grup Czlonkowskich.

W trakcie Zebrania podjeto uchwaty w sprawach:
1} Uchwalenia Regulaminu obrad Zebrania Przedstawicieli.
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2) Zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku za 2015 rok.

3) Zatwierdzenia sprawozdania finansowego Banku za 2015 rok.

4) Zatwierdzenia sprawozdania z dzialalnosei Rady Nadzorczej Piastowskiego Banku
Spéldzielczego w Janikowie za 2015 rok.

5) Udzielenia absolutoriuin cztonkom Zarzadu Banku.

6) Podzialu nadwyzki bilansowej Banku za rok 2015.

7) Przyjecia ,Regulaminu dziatania Rady Nadzorczej Piastowskiego Banku Spéldzielezego
w Janikowie”.

8) Przyjecia ,Regulaminu wyboru Rady Nadzorczej Piastowskiego Banku Spoldzielczego
w Janikowie”.

9) Oznaczenia najwyzszej sumy zobowiazafl, jaka Bank moze zacigga¢ na lata 2016/2017.

10) Przyjecia Strategii Banku na lata 2016-2018.

11) Uchwalenia ,.Procedury oceny kwalifikacji Czlonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady
Nadzorczej PBS w Janikowie™.

12) Zatwierdzenia zmian do ,Polityki Ladu Korporacyjnego Piastowskiego Banku
Spoétdzielezego w Janikowie”.

2.4 Rada Nadzorcza
Sklad Rady Nadzorczej Banku na | stycznia 2016 roku prz dstawiat si

'Ahdeéj' Sa’fﬁdﬁvé

-s.Rafa} Kotyla i e 'Czionek Rady:Nadzm CZG_]

Zmiany w sk}adzie Rady Nadzorczej Banku w 2016 roku:

* W dniu 5 maja 2016 roku nastgpujace osoby zostaly powolane przez Zebranie Grupy
Cztonkowskiej Gniewkowo w skiad Rady Nadzorczej Banku: Agnieszka Piernik,
Marian Stysial,

» W dniu 6 maja 2016 roku nastepujace osoby zostaty powolane przez Zebranie Grupy
Cztonkowskiej Janikowo w sklad Rady Nadzorczej Banku: Andrzej Sarnowski, Rafat
Kotyla.

» W dniu 9 maja 2016 roku Michal Bogusz zostal powolany przez Zebranie Grupy
Czlonkowskiej Kotodziejewo w sklad Rady Nadzorczej Banku.

» W dniu 10 maja 2016 roku nastgpujgce osoby zostaly powolane przez Zebranie Grupy
Czionkowskiej Trzemeszno w skiad Rady Nadzorczej Banku: Jerzy Semrau, Krzysztof
Michalak.

Sktad Rady Nadzorczej Banku na 31 grudnia 2016 roku przedstawiat si¢ nastgpujaco:

© Przewodniczacy Rady Nadzorczej
dmézqce g0 Rady Na
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W ciggu 2016 roku odbylo si¢ 6 protokolowanych posiedzen Rady Nadzorczej, na kt6rych
podieto 72 uchwaly.

Do najwazniejszych spraw poruszanych na posiedzeniach nalezaly:

sytuacja ekonomiczno-finansowa Banku,

ocena realizacji planu finansowego i wynikéw dzialalnoéei Banku na tle SGB oraz sektora
bankowego,

zatwierdzenie planu finansowego na 2016 i 2017 rok,

stopnien realizacji planu handlowego,

ocena poziomu poszczegOlnych ryzyk,

ocena adekwatnosci kapitatowej,

zatwierdzenie wewngtrznych regulacji dotyczacych zarzadzania ryzykami,

wyniki z przeprowadzonyeh testow Planu Cigglosei Dziatania za 2015 rok,

ocena adekwatnodci i skutecznosei poziomu bezpieczefistwa Banku w obszarze ochrony
0sdb 1 mienia oraz zarzgdzania Bankiem w sytuacjach kryzysowych,

przyjecie informacji o nieprawidtowosciach, wnioskach i dziataniach wynikajacych
z czynnosci kentrolnych przeprowadzonych przez audyt wewnetrzny SGB-Banku S.A.,
przyjecie sprawozdania z ustalen i czynnodci naprawczych podjetych w wyniku
dziatalnosci audytu wewnetrznego,

zapoznanie si¢ z protokolem z lustracji pelne;j,

sprawozdanie stopnia zgodnosdci z Zasadami {.adu Korporacyjnego,

ocena Polityki £adu Korporacyjnego,

ocena polityki wynagradzania,

rapott z windykacji i restrukturyzacii,

ocena 1ealizacji zaleceni pokontrolnych,

pr. Z){]&;Ciﬂ sprawozdania z przeprowadzonych kontroli wewnetr znych

przyjecie sprawozdania Zarzadu ze sposobu zalatwiania skarg i reklamacii plzyje;tych
w 2015 roku,

ocena efektywu_oé’:cij adekwatnodci systemu kontroli wewnetrznej,

zatwierdzenie planu kontroli wewnetrznej na 2017 rok,

ocena pracy Zarzadu,

ocena kwalifikacji czlonkéw Zarzadu i Zarzadu,

ocena kompetencji cztonkow Zarzadu w zakresie zarzgdzania ryzykiem operacyjnym,
zatwierdzenie projektu zmian do Statutu Banku,

ocena stopnia realizacji Strategii Banku i Strategii Personalnej,

zatwierdzenie Strategii dziatania Banku na lata 2016-2018 oraz zmian do Strategii,
zatwierdzenie zmian do Strategii Personalnej na lata 2015-2018,

zatwierdzenie stroktury organizacyjnej,

przyjgcie raportow z Polityki bancassurance,

przyjecie raportéw z funkcjonowania Srodowiska teleinformatycznego oraz stanu
bezpieczenstwa teleinformatycznego,

punktowa ocena Banku w systemic KOBRA,

ocena BION,

ocena punktowa w Spoéldzielczym Systemie Ochrony SGB.

2.5 Zarzad

W 2016 rok

= chepl czes Zar zqdu_.____ 5 Handlowych

W ciggu 2016 roku odbyly sig¢ 223 protokolowane posiedzenia, na ktérych podjeto 291 uchwal.
Najwaznigjsze poruszane tematy na posiedzeniach Zarzadu dotyczyly:
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sytuacji ekonomiczno-finansowej Banku,

przyjecia planu finansowego na 2016 2017 rok,

oceny wykonania planu finansowego i planu handlowego,

oceny efektywnodci dziafania jednostek operacyjnych,

przyjecia sprawozdan z kontroli wewnetrznej,

przyjecia sprawozdan z realizacji zalecefi pokontrolnych,

Zapoznania si¢ z raportem z badania sprawozdania finansowego i opinia bieglego rewidenta,
przyjecia sprawozdaf ze sposobu zalatwiania skarg i reklamacji przyjetych w IV kw. 2015
roku oraz I, IF i IH kw. 2016 roku,

przyjecia sprawozdania stopnia zgodnos$ci z Zasadami f.adu Korporacyjnego,

oceny sytuacji Banku na tle sektora bankowego oraz na tle bankéw spdtdzielczych SGB,
oceny poziomu poszezegdlnych ryzyk bankowych i adekwatnodei kapitatow,

oceny skutecznodci i adekwatnosei systemu kontroli wewnetrznej,

przygotowania Zebran Grup Cztonkowskich i Zebrania Przedstawicieli,

przyjecia raportdw z funkcjonowania srodowiska teleinformatycznego oraz stanu
hezpieczenstwa teleinformatycznego,

przyjecia raportu z szacowania ryzyka w zakresie bezpicczefistwa banku,

przyjecia raportdw z Polityki bancassurance,

przyjecia projektu zmian do Statutu Banku,

przegladu i przyjecia wewnetrznych regulacji,

wprowadzenia zmian do Strategii Personalnej na lata 2015-2018,

wprowadzenia Strategii na lata 2016-2018,

realizacji Strategii,

podejmowania decyzji kredytowych,

spraw cztonkowskich, .

spraw pracowniczych i administracyjnych.

3. Zewng¢trzne uwarunkowania dzialalno$ci Banku
3.1 Sytuacja makroekonomiczna

Wedlug wstepnego szacunku Gléwnego Urzedu Statystycznego w calym 2016 roku tempo
wzrostu gospodarczego wyniosto 2,8%, wobec wzrostu o 3,9% w 2015 roku. Bylo to najnizsze
tempo wzrostu gospodarczego od trzech lat. NiZzsze tempo wzrostu odnotowano bowiem
wezesniej w 2013 roku.

Gléwnym czynnikiem wzrostu gospodarczego w 2016 roku byl popyt krajowy. Tempo jego
wzrostu w 2016 roku wyniosto 2,8%, wobec wzrostu o 3,4% w 2015 roku. Sktadnikiem popytu
krajowego o najnizszej dynamice byly nakltady brutto na srodki trwate, czyli inwestycje. Tempo
ich wzrostu osiggneto w catym 2016 roku - 5,5%, wobec wzrostu w 2015 roku o 6,1%. Roczne
tempo zmiany nakladdw brutto na $rodki trwale bylo ujemne po raz pierwszy od 2013 roku i byt
to réwniez najglebszy spadek tego wskaznika od 2002 roku. Na spadek naktadéw inwestycyjnych
w 2016 roku zlozyly sig: mniejszy naplyw srodkéw unijnych na realizacje inwestycji
infrastrukturalnych, wstrzymanie inwestycji samorzgdowych oraz niepewno$¢ przedsicbiorcow
w zwigzku z krajowa sytuacjg polityczna.

Stopa bezrobocia na koniec roku 2016 wyniosta 8,3%. Oznacza to jej spadek o 1,4%
w poréwnaniu z sytuacjg z konica 2015 roku. Byl to najnizszy poziom stopy bezrobocia
notowanej na koniec roku od 27 lat.

Poziom inflacji na koniec grudnia 2016 roku uksztattowal si¢ na poziomie 0,8%, a srednioroczny
wskaznik inflacji w 2016 roku byl uyjemny i wynidst -0,6%. Byl to zatem drugi z rzedu rok,
w ktdrym odnotowano srednioroczng deflacjg, nieco plytszg niz w 2015 roku.

Rok 2016 byl kolejnym rokiem niskich stép procentowych. Ostatnia obniZka stép procentowych
przez RPP miata miejsce w marcu 2015 roku, Stopa referencyjna pozostawala na niezmienionym
poziomie w stosunku do roku 2015 i wynosita 1,50% w skali roczne;j.
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Wykres 1. Zmiany stép procentowych na przestrzeni od 12/2015 v, do 12/2016 r.

wemes Stopa referencyjna NBP emmemzza Btopa redyskonta weksli NBP exmzsen WIRTD 1M
mesnson WIBOR |M s WIBOR 3M wmemmse WIBOR 6M
5 BO‘VWNM WIBOR 12M
3 (1}

2,10%
1,90%
1,70% -
1,50%
1,30%

3.2 Sytuacja w sektorze bankowym

Spowolnienie ozywienia gospodarczego przelozylo si¢ na mniej stabilng sytuacje
przedsiebiorstw. Z kolei poprawa sytuacji na rynku pracy oraz poprawa nastrojow
przedsigbiorstw i konsnmentow, jak tez srodowisko rekordowo niskich stop procentowych
sprzyjaly wzrostowi skali dziatania sektora bankowego w niektérych obszarach.

W ocenie KNF sytuacja sektora bankowego w zakresie pozycji kapitatowe] ulegla wzmocnieniu.
Sytuacja w zakresie plynnodci pozostaje relatywnie korzystna. Podstawowe miary plynnosei
pozostaja wzglednie stabilne w dlugim okresie i utrzymuja si¢ na zadowalajacych poziomach.
Poprawa wyniku finansowego netto nastgpita na skutek wzrostu wyniku odsetkowego,
pozostalego wyniku dziatalnosci bankowej oraz salda pozostalych przychodéw i kosztow
operacyjnych. W przeciwnym kierunku oddziatywato obnizenie wyniku z tytutu optat i prowizji,
wzrost kosztéw dziatania oraz wzrost ujemnego salda odpisoéw 1 rezerw. W roku 2016 czesé
bankéw znajdowala sie pod silng presjg uchwalenia ustawy o podatku od niektérych instytucji
finansowych, co oddziatywalo w kierunku obnizenia ich wynikéw. Z drugiej strony doszto do
-rozliczenia sprzedazy udzialéw w VISA Europe Limited co oddzialywato w kierunku poprawy
wynikéw czgéei bankéw, a ze wzgledu na skalg dochoddw wplynglo to réwniez na poprawg
wynikow catego sektora bankowego.

Odnotowano znaczity wzrost ujemnego salda odpisoéw i rezerw. Wynikato to gléwnie ze wzrostu
ujemnego salda z tytulu kredytéw konsumpeyjnych zwigkszenia rezerw oraz odpiséw z tytutn
aktywow niefinansowych w zwigzku z korekta wyceny aktywéw w jednym z bankdw,
Zmniejszenie ujemmego salda odpiséw odnotowano z tytnhu pozostalych kredytow dla
gospodarstw domowych, kredytow dla przedsigbiorstw oraz kredytéw mieszkaniowych. Jakos¢
portfela kredytowego pozostaje wzglgdnie stabilna, Zwigkszenie stanu kredytoéw zagrozonych
odnotowano w portfelu  kredytdéw mieszkaniowych 1 konsumpcyjnych, podczas gdy
w pozostatych kategoriach kredytéw obserwowano stabilizacje lub zmniejszenie ich stanu.
7 punktu widzenia jakodci portfela kredytowego w przysztych okresach kluczowe znaczenie
bedzie mial rozwdj sytuacji makroekonomicznej.

Obserwowane zmiany doprowadzily do pogorszenia wigkszodei podstawowych miar
efektywnosdci dzialania. W szczegolnosci odnotowano wzrost wskaznika kosztéw, obnizenic
ROA oraz ROE. Z drugiej strony odnotowano poprawe marzy odsetkowej. Banki kontynuowaty
dziatania zmierzajace do wzrostu efektywnosci dzialania w drodze optymalizacji zatrudnienia
i sieci sprzedazy. Proces ten byt wzmocniony przez dokonane w minionych okresach przejecia
i fuzje oraz rozwdj bankowodci elektronicznej.

Odnotowano umiarkowany wzrost akcji kredytowej. W 2016 roku nastapito obnizenie tempa
wzrostu kredytéw dla przedsigbiorstw przy jednoczesnym przyspieszeniu tempa wzrostu
kredytow konsumpcyjnych oraz obnizeniu tempa wzrostu pozostalych kredytéw dla gospodarstw
domowych.

W kontekscie ryzyka nalezy mieé na uwadze czynniki o charakterze regulacyjnym, do ktorych
nalezy zaliczy¢ uchwalenie ustawy o podatku od niektérych instytucji finansowych, rosngce
sktadki na rzecz BFG, jak tez ewentualne zmiany parametréw polityki monetarnej oraz
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ewentualne ustawowe rozwigzanie kwestii walutowych kredytow mieszkaniowych dla
gospodarstw domowych, ktdre moga wywieraé negatywng presje na wyniki bankéw.

Wyzwaniem dla bankow pozostaje Srodowiske rekordowo niskich stdp procentowych, ktére
wplywa na zmniejszenie sktonnosci do oszczedzania w bankach oraz prowadzi do poszukiwania
alternatywnych form oszezgdnodei 1 imwestycji, a zarazem powoduje zmnigjszenie przyrostu
depozytéw z tytulu odsetek od juz zlozonych lokat. Z drugiej strony, niskie stopy procentowe
sprzyjaja ozywieniu gospodarki, co przektada si¢ na poprawe sytuacji na rynku pracy (w tym
wzrost wynagrodzen) oraz sytuacji finansowej przedsigbiorstw, a to z kolei przeklada si¢ na
zwickszenie oszezednosci w bankach.

Majac na uwadze duze dysproporcje wystgpujace w strukturze termindéw zapadalnosei aktywow
i wymagalnosci pasywow, ktére wskazujg na oparcie dhgoterminowej akcji kredytowej na
krotkoterminowych depozytach, co powoduje wzrost ryzyka plynnosci. Dlatego konieczne jest,
aby banki kontynuowaly dziatania zmierzajgce do pozyskania dlugoterminowych, stabilnych
zrodel finansowania.

3.3 Prognozy makroekonoiniczne

W 2017 roku w Polsce mozna si¢ spodziewaé stopniowej poprawy koniunktury w gospodarce,
ale przy tym narastajgcych kiopotéw finanséw panstwa. Nadal dziatal bedziemy
w niekorzystnych warunkach, panujgcych w otoczeniu zewnetrznym i utrzymujacej sie
niepewnosei, Niestabilna sytuacja geopolityczna, w tym ostabienie koniunktury w gospodarkach
wschodzgeych, zwlaszeza w Chinach, konsekwencje Brexitu, destabilizacja na rynkach Rosji
i Ukrainy, zagrozenie terroryzinem. Niepewno$¢ polityczna po wyborach w 2017 roku
w Niemczech, Francji, czy referendum konstytucyjnym we Whoszech, a takze niepewnosé co do
podejmowanych dzialani nowego prezydenta Stanéw Zjednoczonych. Wérdd czymikdw
wewnetrznych, majacych znaczenie dla prognoz to m.in.: wprowadzenie podatku handlowego,
zakazu handlu w niedzielg czy zmieniajgce si¢ nastawienie organow podatkowych wzgledem
przedsigbiorstw, wahania i obecny poziom kursu zlotego.

Przewiduje sig, ze stopa bezrobocia w Polsce w 2017 roku wymesie 8 3%, czyli bedzie taka sama
jak w grudniu 2016 roku. W roku 2017 sytuacja na rynku pracy nie bedzie si¢ juz poplawza{a tak
jak mialo to miejsce w roku poprzednim. Spowolnienie wzrostu gospodarczego i brak wyraznej
poprawy koniunktury makroekonomicznej odbije si¢ negatywnie na polityce zatrudnieniowej
przedsiebiorstw,

W 2017 roku przewiduje sig, ze ceny rosty beda w sposdb umiarkowany — inflacja nie przekroczy
poziomu wyznaczonego przez cel inflacyjny NBP (2,5%). Wedlug prognozy Instytutu Badan nad
Gospodarka Rynkowg w roku 2017 $redni poziom inflacji wynosié bedzie 1,3%.

W 2017 roku oczekiwana jest stopniowa poprawa koniunktury gospodarczej. Tempo wzrostu
produktu krajowego brutto w 2017 roku wyniesie w Polsce 3%, co oznacza, ze bedzie ono nieco
wyzsze niz w roku 2016. Na wzrost gospodarczy w 2017 roku bedzie mial wplyw popyt krajowy.
Tempo jego wzrostu w 2017 roku wyniesie 3,1%, czyli nieco wigcej niz w roku 2016, Wedlug
prognoz Instytutu Badan nad Gospodarka Rynkowg zaklada si¢ wzrost o 3,3% spozycia
indywidualnego. Wzrostowi spozycia sprzyja¢ bedzie przede wszystkim dobra sytuacja na rynku
pracy 1 rosngce zatrudnienie. Wartos¢ nakladéw brutto na srodki trwate wzroénie natomiast
0 3,6%, co oznacza zatrzymanic spadku odnotowanego w 2016 roku. Odrodzenie popytu
inwestycyjnego bedzie mozliwe dzigki realizacji na wigksza skale projektéw inwestycyjnych
w obszarze infrastruktury drogowej i kolejowe;.

W 2017 roku nie nalezy si¢ spodziewaé wzrostu stop procentowych NBP. Rada Polityki
Pienigznej podtrzymuje oceng, ze w $wietle dostepnych danych i prognoz poziom stép
procentowych sprzyja utrzymaniu polskiej gospodarki na éciezce zréwnowazonego wzrostu oraz,
pozwala zachowaé réwnowage makroekonomiczng.

W 2017 roku spodziewa¢ si¢ nalezy stabilizacji kursu euro i dolara na wzglednie wysokich
poziomach wobee zlotego. Slaby kurs zlotego powodowany bedzie przede wszystkim
utrzymujgcg si¢ duza niepewnoscia co do rozwoju sytuacji gospodarczej w Polsce,
kontrowersjami wokot istotnych elementéw polityki gospodarczej rzadu oraz negatywnymi
ocenami sytuacji w Polsce formulowanymi przez opiniotwdrcze organizacje miedzynarodowe.
Tendencje na rynku walutowym w sposéb istotny bedg réwniez ksztattowane przez wydarzenia
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w pohtyce miedzynarodowe]j. W tej sytuacji mozna oczekiwaé, iz 51ed111 kurs euro w roku 2017
wyniesie 4,2 zlotego, a dolara 4,1 zlotego. :

3.4 Zmiany prawne

W roku 2016 istotny wplyw na dziatalno$¢ Banku mialy nastgpujace zmiany w przepisach
prawnych:

1) Ustawa z dnia 15 maja 2015 r. Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. z 2015 poz.978) weszla
w zZycie 7 dniem 1 stycznia 2016 r. Ustawa reguluje zawieranie przez dluznika
niewyplacalnego lub zagrozonego niewyplacalnoscig uktadu z wierzycielami oraz skutku
ukladu, a takze przeprowadzenie dziatai sanacyjnych. Bank musial dostosowac do Ustawy
tryb postepowania w zakresie prowadzenia spraw zwigzanych 2z restrukturyzacja
wierzytelnodei Banku.

2) Rozporzgdzenie Minisira Finanséw z dnia 17 grudnia 2015 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie naliczania odsetek za zwloke oraz oplaty prolongacyjnej, a takze zakresu
informacji, ktére musza by¢ zawarte w rachunku (Dz. U. 2015 r. poz. 2233), weszlo w zycie
z dniem 1 stycznia 2016 r._Bank musial dostosowaé sposob obliczania odsetek za zwloke
z zastosowaniem podwyzszonej stawki odsetek za zwlok¢ do wzoru  okreslonego
w rozporzadzeniu.

3) Ustawa z dnia 12 czerwca 2015 1. 0 zmianie ustawy o nadzorze nad rynkiem kapitalowym oraz
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2015 r. poz.1260), weszla w zycie z dniem 1 stycznia
2016 r. Ustawa wprowadza szerszy i bardziej réwnomierny udzial poszcezegoinych grup
podmiotéw prowadzgcych dzialalnosé na rynku kapitalowym w ponoszeniu kosztéw nadzoru
nad tym rynkiem. Bank ma obowigzek ponoszenia kosztéw nadzoru w drodze rocznych optat
.z tytutu nadzoru bankowego.

4) Rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 29 wrzesnia 2015 r. w sprawie oplat na pokrycie
: kosztow nadzoru nad rynkiem kapitatowym (Dz. U. z 2015 r. poz.2347), weszlo w zy01e
z dniem 1 stycznia 2016 r. Rozporzgdzenie okresla wysokosc oraz sposéb i terminy uiszezania

+ oplat z tytulu nadzoru bankowego, do ktdrych Bank musi si¢ dostosowac.

5) Rozporzagdzenie Ministra Finanséw z dnia 14 stycznia 2016 r. w sprawie pozasadowego
postepowania przed Rzecznikiem Finansowym (Dz. U. 2016 r. poz.92) weszlo w Zycie
z dniem 21 stycznia 2016 r. Rozporzadzenie wydane zostalo na podstawic art. 43 ustawy
z dnia 5 sierpnia 2015 r. o rozpatrywaniu reklamacji przez podmioty rynku finansowego
i o Rzeczniku Finansowym, ktére okresla szczegdlowy tryb postgpowania w sprawach
toczgeych sie w drodze pozasgdowego postepowania w sprawie rozwigzywania sporéw
micdzy klientem a podmiotem rynku finansowego prowadzonego przez Rzecznika
Finansowego.

6) Ustawa z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o wsparciu kredytobiorcoéw znajdujacych sie w trudnej
sytuacji finansowej, ktorzy zaciagneli kredyty mieszkaniowe (Dz. U. 2015.1925, weszla
w zycie z dniem 19 lutego 2016 r. Ustawa okreéla zasady przyznawania zwrotnego wsparcia
finansowego osobom fizyeznym zobowigzanym do splaty kredytu mieszkaniowego, ktore
znalazly si¢ w trudnej sytuacji finansowej oraz warunki korzystania z tego wsparcia.

7) Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 10 lutego 2016 r. w sprawie wzoru wniosku
i udzielenie wsparcia kredytobiorcoin znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji finansowej, ktorzy
zaciggneli kredyt mieszkaniowy (Dz. U. z 2016 r. poz.196), weszlo w Zycie z dniem 19 lutego
2016 r. Rozporzadzenia okre§la wzor wniosku o udzielenie wsparcia dla kredytobiorcéw
znajdujgcych sig w trudnej sytuacji finansowej wraz z o$wiadczeniami.

8) Ustawa z dnia 11 marca 2016 r. 0 zmianie ustawy o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym oraz

ustawy o funkcjonowaniu bankéw spotdzielczych, ich zrzeszaniu sie 1 bankach zrzeszajacych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 381), weszla w zycie z dniem 23 marca 2016 1.
Ustawa zmienia sposéb wnoszenia oplat przez podmioty objete obowigzkowym systemem
gwarantowania $rodkéw pienigznych zgromadzonych na rachunkach bankowych lub
niezaleznych z tytulu wierzytelnosci wynikajgcych z czynnosei bankowych. Zmiana
w sposobie wnoszenia oplat na BFG polegala na przejéciu z systemu rocznego wnoszenia
takich oplat przez Bank, na system kwartalny.

10




Sprawozdanie z dziatalnosei Piastowskiego Banku Spoldzielezego w Janikowie w 2016 roku .

9) Rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 23 czerwca 2016 r. w sprawie szczegdlowego
zakresu danych potlegajacych wymianie pomigdzy instytucjami utworzonymi na podstawie
przepiséw prawa bankowego a imstytucjami pozyczkowymi i innymi podmiotami (Dz. U.
z 2016 r. poz. 971), weszlo w Zycie z dniem 19 lipca 2016 r. Rozporzadzenie okresla
szczegdtowy zakres danych (dotyczacych osob fizycznej oraz dotyczgeych zobowigzania)
polegajacych na wymianie pomiedzy bankami a instytucjami pozyczkowymi w celu oceny
zdolnosci kredytowej konsumenta i analizy ryzyka kredytowego.

10) Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 24 czerwca 2016 r. w sprawie sposobu traktowania
przez banki znacznych pakietow akeji podmiotdw spoza sektora finansowego, o ktdrym mowa
w art.89 ust.3 rozporzadzenia nr 575/2013 (dz. U. z 2016 r. poz.987, weszlo w zycie z dniem
22 lipca 2016 r. Rozporzadzenie okresla wymogi dla bankéw dotyczace znacznych pakietow
akcji podmiotéw spoza sektora finansowego.

11) Rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 1 lipca 2016 r. w sprawie rodzajow ekspozycji
bankéw wylaczonych z limitéw duzych ekspozycji (Dz. U. z 2016 r. poz.1018), weszlo
w zycie z dniem 28 lipca 2016 r. Rozporzadzenie okresla ekspozycje bankéw wylgczonych
z limitéw duzych ekspozycji.

12) Rozporzagdzenie Ministra Finanséw w  sprawie identyfikacji banku w systemie
teleinformatycznym obslugujgcym zajecia wierzytelnosei z rachunku bankowego z dnia
7 wrzesnia 2016 1, (Dz. U. 2016 poz.1419), weszlo w zycie z dniem 8 wrzesnia 2016 1,
Rozporzadzenie okresla szczegdlowe wymagania dotyczace identyfikacji banku w systemie
teleinformatycznym, sposéb postugiwania si¢ podpisem elektronicznym na potrzeby
autoryzacji tresci przesylanych, w tym systemie oraz wymagania w zakresie dorgczania
korespondencji za jego posrednictwem.

13) Rozporzgdzenie Ministra Finanséw z dnia 18 lipca 2016 r. w spiawie wzoru arkusza
informacyjnego dla deponentéw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1110), weszto w zycie 9 pazdziernika
2016 r. Rozporzadzenie okresla wzor arkusza informacyjnego dla deponentéw..

4. Wewnetrzne uwarﬁnkowania dzialalnosci Banku
4.1 Organizacja i kadry
Stan zatrudnienia

Wielko$é zatrudnienia w Banku na koniec grudnia 2016 roku wyrazona w liczbie pelnych etatdw,
z uwzglednieniem pracownikéw na urlopach zwiazanych 2z rodzicielstwem 1 diuzszych
zwolnieniach lekarskich, wyniosta 65,5 etatu i byla nizsza w stosunku do roku 2015 o 5 etatow,
tj. 0 7,1%. Natomiast wielkoéé zatrudnienia na koniec grudnia 2016 roku wyrazona w liczbic
pelnych etatdbw, z wylgezeniem pracownikéw na urlopach zwigzanych z rodzicielstwem
i dluzszych zwolnieniach lekarskich, wyniosla 54,5 etatu i spadta w stosunku do roku 2015 0 9
statow.

Tabela 1. Zatrudnienie w PBS w Janikowie

Zatrudnienie wg stanu na koniec grudnia
(w etatach)

2016 2015

27

entrala
Oddziat w Janikowie

Filia w Janikowie

Oddzial w Gniewkowie
Oddzial w Trzemesznie

Filia w Trzemesznie
RAZEM:

zmiana stanu zatrudnienia 1/

Srednia wieku pracownikéw Banku wynosi 42 lata, Udzial pracownikow legitymujgeych sig
wyksztalceniem wyzszym wynosi 57%.
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Tabela 2. Struktura zatrudnienia w PBS w Janikowie

kadra
razem zarzqdzajqca
i kierownicza

pozostali
pracownicy

$redni wiek (w latach)
udzial pracownikow z wyksziatceniem wyZzszym
w zatrudnieniu w danej grupie

udziat kobiet w zatrudnieniu w danej grupie

System zarzadzania przez cele

W 2016 roku Bank przy wspdlpracy z konsultantem zewnetrznym podjat dziatania doskonalace
system zarzadzania przez cele, Zostala wdrozona technika zarzgdzania ,Rynek celéw” oparta
o MBO. Polega ona na stawianiu sobie przez kadre kierowniczg i wzajemnym uzgadnianiu
precyzyjnie zdefiniowanych celéw. Cele definiuja ich osobisty wkiad czyli wartos¢ dodang
w rozwdj firmy. Cele indywidualoe korelowane sg z celami strategicznymi, korelowane ze soba
a nastgpnie kontraktowane pomig¢dzy menadzerem a Bankiem, Zarzad kieruje przedsiebiorstwem
Za pomocy sieci wzajemnie powigzanych celow, wspoltworzonych przez cala kadre kierownicza
i uzgadnianych z interesariuszami.

Szkolenia

Dzialalnos¢ szkoleniowa w 2016 roku skoncentrowana byla na rozwoju umiejetnosei
i poszerzeniu wiedzy potrzebnej zespolom do skutecznego osiggania wyznaczonych celow
biznesowych. Pracownicy Banku mogli rozwijaé zaréwno umiejetnosci twarde, Jak i migkkie.
Liczba uczestnikdw szkolen ogdlem wyniosta 539.

W 2016 roku gléwny nacisk polozony zostal na szkolenia specjalistyczne oraz wewngtrzne
szkolenia sprzedazowe, a takze na szkolenia menedzerskie, realizowane w formie szkolen
stagjonarnych, warsztatow oraz szkolen e-learningowych.

Pracownicy Banku podnosili swoje - kwalifikacie nie tylko - poprzez samoksztalcenie
i uczestnictwo w szkoleniach, ale réwniez poprzez uvzupehienie swojego wyksztalcenia
w drodze specjalistycznych studiéw podyplomowych.

Zdefiniowane potrzeby rozwojowe realizowane byly zarowno przez doswiadezonych ekspertdéw
zewngtrznych, jak i dyrektordw oddziatéw oraz pracownikéw Centrali.

4.2 Informatyka

Bank posiada rozwinigta infrastrukture informatyczng oparta o model zrzeszeniowy. Skiad
Zintegrowanego Rozwigzania Zrzeszeniowego obejmuje system finansowo-ksiggowy wraz
z hurtownia danych oraz systemami pomocniczymi. Gwarantujg one pelna obsluge we
wszystkich obszarach biznesowych i procesach zarzgdczych.

Bezpieczefistwo dziatalnoéci bankowej, w tym bezpieczenstwo informatyczne stajg si¢ jednym
z gléwnych wyzwan wymagajacych nakladow finansowych. Rozwigzanie Zrzeszeniowe
gwarantuje bezpieczenstwo i niezawodnosé, zgodnodé z wymaganiami regulatora, zgodnosé
z wymaganiami biznesowymi, otwarto$¢ architektury na integracje z modutami/systemami
pochodzacymi od réznych dostawcdw.

W 2016 roku Bank zakupil narz¢dzia wspierajace proces oceny sytuacji ekonomiczno-finansowej
Banku oraz efektywnosci dzialania Oddziatéw, oprogramowanie Exime 500+, Serwery plikéw
MS-Office, NOD- antywirus na laczna kwotg 20,5 tys. zt.

W ramach zintegrowanego systemu zrzeszeniowego wdroZzono nowa bankowo$¢ internetowa
i mobilng oraz system do centralnej obstugi zaje¢ komorniczych i zapytaf.

4.3 Wazniejsze czynniki majgce znaczacy wplyw na dziatalno$é i wyniki Banku
43.1 Zdarzenia majace istotny wplyw na wyniki Banku
Tempo wzrostu gospodarczego w Polsce, w 2016 roku zwolnilo 1 wyniosto 2,8% wobec
3,9% w roku poprzednim. Oslabienie aktywno$ci krajowej gospodarki bylo gléwnie
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wynikiem spadku nakladéw inwestycyjnych. W 2016 r. odnotowano spadek inwestycji
0 5,5% wobec wzrostu o 6,1% rok wezeséniej. Wyrazoe ostabienie inwestycji w 2016 r.
bylo efektem stabszych inwestycji zaréwno publicznych, jak i prywatnych ze wzgledu na
niskie wykorzystanie §rodkéw unijnych oraz niepewno$é¢ zwigzang z sytuacja polityczna
Polski. Przemyst byt na przestrzeni roku w stagnacji a sektor budowlany bardzo silnie sig
kurczyt. Zjawisko to do tyczylo réwniez inwestycji telekomunikacyjnych i inwestycji
w drogownictwie.

Ponadto w 2016 roku doszto do zatamania sig rynku Odnawialnych Zrédet Energii
i inwestycji na skutek wprowadzenia negatywnych dla branzy regulacji ustawowych.

W dniu 22 czerwca 2016 r. Prezydent RP podpisal ustawe o inwestycjach w zakresie
elektrowni wiatrowych, ktéra weszla w zycie 15 lipca 2016 r. Ustawa generuje szereg
ograniczen dla nowopowstajacych i dzialajgeych elektrowni wiatrowych. Zgodnie
z ustawg lokalizacja elektrowni wiatrowej bedzie mozliwa wylacznie w migjscach
wskazanych w miejscowym planie zagospodarowania przestrzennego, w ktorym musi
byé réwniez okreslona maksymalna catkowita wysokos¢ elektrowni wiatrowej. Ustawa
wprowadza ograniczenia co do minimalnej odleglosci elektrowni wiatrowych od budynku
mieszkalnego. Istnigjace elektrownie wiatrowe, ktére nie speiaja kryterium odleghosei,
nie beda mogly by¢ rozbudowywane, dopuszezalny jest jedynie ich remont i prace
niezbedne do eksploataci.

Ustawa rozszerza podstaw¢ opodatkowania podatkiem od nieruchomosci do 100%
wartoéci inwestycji ogblem (dotychczas podstawa naliczania tego podatku byla warto$¢
fundamentéw turbiny z wieza), co negatywnie wplynie na rentownos¢ tego typu
inwestycji z uwagi na zwigkszone obcigzenia podatkowe wytwércow energii. -
W odpowiedzi na liczne watpliwosei dotyczace stosowania przepiséw Ustawy w zakresie
opodatkowania, Ministerstwo Rozwoju i Finanséw opublikowalo pismo z dnia 2 grudnia
2016 r., w ktorym wyraza jednoznaczne stanowisko, iz od dnia 1 stycznia 2017 r.
opodatkowaniu podatkiem od nieruchomo$ci podlega cata elekirownia wiatrowa, =
Srodowiska branzowe oraz prawnicze zabiegajg o zmiany zapisow ustawy w tym.
zakresie. Powyzsze przepisy skutkuja spadkiem cen zielonych certyfikatow oraz
wzrostem obcigzen fiskalnych, a tym samym spadkiem rentownodci inwestycji ponizej
poziomu zatozonego w biznesplanach.

W zwigzku z zmaterializowaniem si¢ ryzyka opisanego powyzej Zarzad Banku podjal
decyzje o utworzeniu odpiséw aktualizujacych z tytutu utraty wartosci aktywéw na kwote
3 116,45 tys. zi, ktére wplynely na obnizenie wyniku finansowego.

Po wylgczeniu odpiséw z tytulu utraty wartosci portfela kredytowego z rachunku
wynikéw Bank osiggnalby w 2016 roku wynik finansowy netto w wys. 2 986,00.
Poprawa wynikdw, z wylgczeniem odpiséw jest konsekwencjg poprawy wyniku
odsetkowego, przy jednoczesnej istotnej redukeji kosztéw, co bylo efektem skutecznego
wdrazania Strategii na lata 2016-20138.

Jako$é naleznodci bankdéw spdldzielezych od sektora niefinansowego nieznacznie sig
poprawita w ciggu 2016 roku. Udzial naleznosci zagrozonych od tego sektora
w naleznosciach ogdlem, na koniec roku wynidst 7,6%, co oznacza, ze banki spoldzielcze
maja ten wskaznik wyZszy niz, banki komercyjne. Spowodowane jest to przede
wszystkim duzo gorsza jakoscia naleznodci od przedsigbiorstw, ktéra w bankach
spoldzielezych na koniec roku wynosita 14,50%, natomiast w bankach komercyjnych
9,06%. Wskaznik jakodci kredytéw zagrozonych sektora niefinansowego w Banku
Piastowskim wedlug stanu na 31-12-2016 roku wynidst 9,68%, oraz przedsigbiorstw
22.34%. Finansowanie dzialalno$ci gospodarczej w dalszym ciggu pozostaje gtoéwnym
zrodtem dochodéw bankéw spoldzielezych.

W dniu 20-10-2016 roku KNF podjela decyzic o zawieszeniu dziatalnosci Banku
Spétdziclezego w Nadarzynie i wystapieniu z wnioskiem do sgdu o ogloszenie upadioscei.
W zwigzku z tym wynik netto Banku Piastowskiego zostal obcigzony wyplatami
z Funduszu Ochrony Srodkéw Gwarantowanych w kwocie 23,86 tys. zt.
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Ponadto wynik finansowy Banku wzrdst o kwotg 398,46 tys. zt na skutek otrzymanego
ekwiwalentu finansowego wynikajgcego z posiadanego udzialu w Visa Europe, ktéry
zostat wyplacony czlonkom tej organizacji w zwigzku z przejeciem Visa Burope przez
Visa Inc.

43.2 Zmiany organizacyjne

Zgodnie z art. 22a ust. 4 w zwigzku z art. 20a ust. 1 pkt 1 znowelizowanej Ustawy Prawo
Bankowe dniem 01-04-2016 roku Prezesowi Zarzadu powierzono nadzor nad ryzkiem
istotnym.

Zarzad Banku na podstawie uchwaly Rady Nadzorczej zatwicrdzajacej zmiang struktury

organizacyjnej z dniem 01-04-2016 roku dokonat likwidacji filii, oddziatn w Janikowie

polozonej w Janikowie, przy ul. Gléwnej oraz filii oddziatu w Trzemesznie, potozonej

w Trzemesznie przy ul. 22 Stycznia. Decyzja zostala podjeta na podstawie analizy

rentownosci, ktéra wskazywata, ze obie placéwki generujg straty. Na podstawie oceny

wplywu likwidacji placowek na sytuacje banku dokonanej wedhug stanu na 31-12-2016

roku stwierdza sie, ze:

= likwidacja placowek nie wplynela na wzrost likwidacji rachunkdw osobistych,

= przychody uzyskiwane przez filic zmniejszyly si¢ wylacznie o przychody z tytulu
operacji kasowych o kwotg 60 tys. zt., j. o 17% przychodéw generowanych przez te
placowki.

= Koszty dziatania Banku zmniejszyly si¢ o 490,83 tys. zt.

Powyzsze wyniki wskazuja, ze likwidacja placowek wplynela pozytywnie na sytuacje

ekonomiczng Banku,

5. Zewnetrzne oceny Banku ‘
5.1 Jednostek nadzorczych, kontrolujacych

W 2016 roku Zwigzek Rewizyjny Bankéw Spoldzielezych w Poznaniu przeprowadzit

w Piastowskim Banku Spéldzielczym nastepujgce kontrole:

1) Audyt sprawozdania finansowego wraz z wykonaniem ustugi atestacyjnej dotyczacej oceny

wybranych elementéw systemu zarzadzania ryzykiem kredytowym i z poszerzonym
badaniem jako$ci aktywéw.
Audyt sprawozdania finansowego obejmowal badanie rocznego sprawozdania finansowego
za 2015 rok. Badanie przeprowadzone bylo przez kluczowego bieglego rewidenta. Celem
badania bylo zbadanie i wyrazenie opinii o zgodno$ci z wymagajacymi zastosowania
zasadami (polityka) rachunkowosci sprawozdania finansowego oraz czy rzetelnie i jasno
przedstawia ono, we wszystkich istotnych aspektach, sytuacje majatkows i finansowa, jak tez
wynik finansowy Banku oraz o prawidlowosci ksiag rachunkowych stanowigcych podstawe
jego sporzgdzania. Wyniki badania sprawozdania finansowego Piastowskiego Banku
Spéldzielczego w Janikowie za rok obrotowy 01.01.2015 r. do 31.12.2015 r. zostaly
przedstawione w opinii Niczaleznego Bieglego Rewidenta z dnia 21 kwietnia 2016 roku
i w raporcie z badania sprawozdania finansowego za 2015 rok. Sprawozdanie 7 dzialalnogci
Banku bylo kompletne w rozumieniu art.49 ust. Ustawy o rachunkowosci, a zawarte w nim
informacje, pochodzgce ze zbadanego sprawozdania finansowego, sg z nimi zgodne.

2} Lustracje pelng za okres od 01.07.2012 roku do 31.08.2016 roku.
Badaniem objeto nastepujace zagadnienia:
= Organy Banku,

Stan prawno-organizacyjny,

Zarzadzanie kadrami,

Majatek i bezpieczefistwo Banku,

Ryzyko systemu informatycznego,

Dziatalno$¢ kredytowa,

Depozyty,

Kasowos¢ i zabezpieczenie wartosci pienieznych,
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»  Rachunkowo$é Banku,

»  Funkcjonowanie kontroli wewnetrznej.

Wyniki lustracji w zakresie legalnoei, rzetelnosei i gospodarnoéci dziatania przedstawialy

sie nastepujaco:

1. W zakresie legalnosci dziatania stwierdzono, Zze Piastowski Bank Spoldzielezy
w Janikowie dziala zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

2. W zakresie rzetelnosci dziatania stwierdzono, 7e przedstawiana do badania dokumentacja
oraz udzielone przez pracownikdw wyjasnienia daja obraz rzetelnie wykonywanej pracy
oraz prawidlowego ewidencjonowania operacji gospodarczych.

3. W zakresie gospodarnoéci Banku stwierdzono prawidlowe gospodarowanie $rodkami
finansowymi, z czego efektem sg wyniki finansowe osiggnigte przez Bank w badanym
okresie.

5.2 Nagrody i wyroznienia
14 czerwea 2016 roku w Warszawie, podczas uroczystej gali zostali ogloszeni zwycigzey XXIV
edycji konkursu ,Najlepszy Bank” w dwdch kategoriach: bank komercyjny i bank spoldzielczy.
Organizatorem konkursu jest ,Gazeta Bankowa”. Piastowski Bank Spéldzielezy w Janikowie znalazt
sie w gronie wyréznionych duzych bankéw spoldzielezych, otrzymujac rekomendacje kapituly
konkursu, ktérej przewodniczyl prof. Adam Glapinski, prezes zarzadu Narodowego Banku Polskiego.

Pani Anna Kaczmarek - Prezes Zarzadu Banku otrzymata wyréznienie za zaangazowanie w szerzenie
edukacji ekonomicznej w ramach Programu Nowoczesne Zarzqdzanie Biznesem. Dyplom uznania
wreczy! podezas VI Forum Technologii Bankowosci Spoldzielezej w Warszawie Prezes Zwigzku
Bankéw Polskich - Krzysztof Pietraszkiewicz. Udzial pani Prezes w programie polegal na
przeprowadzeniu kilku wykladéw w Wyzszej Szkole Bankowej w Toruniu, Bydgoszczy oraz na
Uniwersytecie im. Mikotaja Kopernika w Toruniu na temat bankowosci spotdzielezej i jej roli we
wspdlezesnym swiecie. :

6. Wyniki finansowe Banku
6.1 Podstawowe dane bilansowe

Suma bilansowa wedlug stanu na 31.12,2016 roku wyniosta 214 562 tys. zi, wzrosta 0 4 009 tys.
2, tj. 1,9% w poréwnaniu do korica grudnia 2015 roku. W strukturze aktywéw dominujg kredyty
i pozyczki udzielone klientom, ktdrych udziat stanowit 65,7% wszystkich aktywow.

Aktywa

Kasa

Naleznosci od bankéw

Kredyty i pozyczki udzielone
klientom

Papiery wartoéciowe

Udzialy w innych
jednostkach

Rzeczowe aktywa trwale

Inne aktywa

214 562

Aktywa razem 210 553

Portfel kredytowy

Na koniec 2016 roku kredyty i pozyczki wg wartosci nominalnej udzielone klientom wzrosty
o 11 087 tys. zl, tj. 8,3%. Kredyty udzielone przedsigbiorcom wzrosly o 7,6% i stanowig 32,8%
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portfela kredytow, kredyty i pozyczki udzielone gospodarstwom domowym (Yacznie z kredytami
dla przedsigbiorcow indywidualnych i rolnikéw) wzrosty o 8 861 tys. zi, 'tj.12,5%. Ponad 64%
kredytéw osob prywatnych stanowia kredyty mieszkaniowe.

Tabela 4. Poziom naleznosci wg sektordw (w tys. zi)
31.12.2018 Struktura

Kredyty i poiyezki wg | . & =
wartfosei nominalnej
Pozostale instytucje finansowe
Przedsigbiorstwa i spoti
prywatne

Rolnicy

Przedsigbiorcy indywidualni

Osoby prywatne razem

w ity kredyiy mieszkaniowe

Instytucje samorzadowe

Pasywa

Najwigkszg czgé¢ pasywow Banku stanowia srodki pozyskane od klientéw. Na koniee 2016 roku
zobowigzania wobec sektora niefinansowego wynosily 176 569 tys. zl, a ich udziat w sumie
bilansowej wynidst 82,3%. Udziat kapitaléw w sumie bilansowej wynidst 11,8 %.

Tabela 5. Podstawowe pozycje pasywéw Banku (kwoty w tys. zl) -
Stan na Udzial = Stanna - - Udy
31.12.2015 [%] S3L12.2016

. Zobowiazania wobe
sektora finansowego
Zobowigzania wobec
sektora niefinansowego
Zobowigzania wobec
selctora budzetowego

171 748 81,6 176 569 . 82,3 4821 102,8

186 336

Zobowiazania ogélem 182 525 86,7

Inne zobowigzania

Kapitaly wlasne ogétem

Zysk netto
Pasywa razem 210 553 100 214 562 160 4 009 161,9

W 2016 roku skala dziafalnosci depozytowej Banku byfa stabilna. W strukturze podmiotowej
gléwng pozycje stanowia depozyty oséb prywatnych, ktérych udziat w strukturze depozytéw
wynosi 74,9% i nie zmienit si¢ w poréwnaniu do roku ubieglego. Zanotowano wzrost depozytéw
gospodarstw rolnych oraz oséb prywatnych.

Tabela 6. Zobowigzania Banku z Iytulu depozytéw wg podmiotéw sektora niefinansowego
(w 1ys, zi)

Strukifura
%

31.12.2015

Przedsigbiorstwa 1 spélki

Przedsigbiorcy rolni

Przedsiebiorcy
indywidualni
Osoby prywatne 128 123 74,6 132 117 74,9 3994 103,1

Instytucje niekomercyine

Razem;
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6.2 Rachunek zyskow i strat
W 2016 roku zysk brutto osiggnat wielko$¢ 631 tys. zk, po uwzglednieniu podatku doéhodowego
w kwocie 619 tys. zt; wynik finansowy netto Banku wyniost 12 tys. zi.

W Lys. zi)

Tabela 7. Wybrane elementy rachunku wynikow

Wynik z tytuhu odsetek
Wynik z tytulu prowizji

Przychody z tytulu dywidendy i inmych instrumentow
Wynik z pozycji wymiany

Wynik dziatalnoéci bankowej

Pozostale przychody operacyine _ 212 812 600 3830
Pozostale koszty operacyjne
Koszty dziatania banku i amortyzacja 6 664 5690 -974 85,4
Roéznica wartodci rezerw
Zysk brutto

Podatek dochodowy
Zysk netto

12 0,95

Wynik z tytulu odsetek stanowigcy gléwne Zzrédlo przychodéw Banku zwigkszyt si¢ o 621 tys. zi,
co bylo efektem wzrostu przychodéw z tytulu odsetek o 193 tys. zi, tj. o 2,6% v/r przy
jednoczesnym ograniczeniu kosztéw odsetkowych o 427 tys. zk, tj. o 28,7% r/r. Na poziom
przychodéw i kosztéw odsetkowych w 2016 roku wplyw mialy zaréwno czynniki zewngtrzne
takie jak poziom i jako$¢é wolumenu kredytéw oraz struktura depozytow.

aleznosei od bankow
W rachunku biezgeym udzielone klientom
Pozostale kredyty i pozyczki udzielone klientom
Papiery wartosciowe

Przychody z tytulu odsetek - razem
Zobowigzania wobec instytucji finansowych
Zobowigzania wobec klientow

Koszty odsetek - razem

Wynik z tytulu odsetek

Wynik z tytutn prowizji wynidst 1 977 tys. zt i byt nizszy w poréwnaniu do roku poprzedniego
0 23 tys. zt Ujemny wplyw na poziom wyniku z tytulu prowizji i oplat w 2016 roku mialy nizsze
przychody 7 tytulu operacji kasowych oraz od operacji kartami ptatniczymi.

%) fu opl

Przychody z tytulu oplat i prowizji
- od kredytéw i pozyczek

- od udzielonych gwarancji

- od obshugi rachunkow i operacji rozliczeniowych '
- od operacji kasowych

- od kart platniczych

- pozostale

Koszty z tytulu oplat i prowizji
- od kart platniczych

- pozostale
Wynik z tytulu opiat  prowizji
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Przychody z tyturlu dywidend

W 2016 roku Bank otrzymat dy\;vidéndf; z tytulu udziatéw w Banku Zrzeszajacym w wysokosci
32 tys. zl.

Pozostale przychody operacyjne

W pozycji pozostate przychody operacyjne w 2016 roku nastapit wzrost na skutek rozwigzania
rezerwy na nagrody jubileuszowe i odprawy emerytalne w wysokosci 256 tys. zt. Otrzymano
srodki z tytulu sprzedazy akeji Visa Europe Ltd. w wysokosci 398 tys. 7t netto.

. Pozostafe /

Pozostale przychody operacyjne
Przychody z tytutu ubezpieczen
Przychody z tyt. odzyskanych kwot z windykacji
Przychody z tyt. rozliczenia projektu JEREMIE
Przychody z tyt. rozwiazania rezerw pracowniczych
Przychody z pozostatych tytutow

Przychody z tyt. akeji VISA Europe Ltd.

Ogolne koszty administracyjne, koszty pracownicze i amortyzacja

Koszty dzialania wraz z amortyzacja wyniosty 5 690 tys. zt i stanowily 55,3% wszystkich
poniesionych kosztéw. W pordwnaniu do roku poprzedniego koszty dzialania Banku spadty
0 974 tys. z4, tj. 0 14,6%. -

Tabela 11. Koszty dzialania Banku wg rodzaju (w tys. zi)
31.12.2815

Koszty pracownicze
Koszty marketingu i reprezentaciji | 104 134 30

Koszty informatyczne
Koszty zwigzane z BFG/SS0
Pozostale uslugi obee
Pozoestale koszty rzeczowe

Ogdélne koszty administracyjne - razem
Amortyzacja
Koszty dzialania Banku wraz amortyzacjs

Pozostale koszty operacyjne
W 2016 roku zanotowano nizsze koszty operacyjne o 39,4%.

Tabela 12. P tale koszt

Pozostale koszty operacyjne
Koszty windykacji kredytow
Koszty zlikwidowanych $rodkéw trwatych
Koszty rozliczen projektu JEREMIE
Pozostale koszty operacyjne

Wynik odpiséw z tytulu utraty wartoéei aktywéw finansowych

Wynik odpiséw z tytuli utraty wartodci aktywow finansowych w 2016 roku zwiekszyl sie
03 108 tys, 1.
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6.3 Fundusze wlasne i wskazniki kapitatlowe Banku

Tabela 13. F undusze wlasne i wskazmkz kapn‘aﬂ‘owe

aplta% podstawowy (Tlet 1)
Fundusze nzupetniajace (Tier2)
Razem fundusze wlasne
FLaczna kwota ekspozyeji na ryzyko 140 944 136 847 -4 097
Laczny wspolczynnik kapitalowy
Wspdtczynnik kapitatu Tierl 16 89% 18 26% 1 37 pp

Laczny wspolczynnik kapitalowy wynitést 18,26%. W analizowanym okresie lgczna kwota
ekspozycji na ryzyko spadia o 4 097 tys. zt, co wynikalo gltéwnie z zastosowania zerowej wagi
ryzyka dla ekspozycji wobec uczestnikow Systemu Ochrony SGB wykazywanych w klasie

Instytucye.
6.4 Wskazniki finansowe

Tabel 14 kaazmkz ﬁncmsowe [w %]
. st v S

o

Wskaznik zyskownosm kaplta%ow ROE netto’
Wskaznik zyskownodci aktywow ROA netto
Marza odsetkowa

Wskaznik kredytéw zagrozonych SNF i JST L 1,69.. 8,75
Wskaznik pokrycia kredytéw brutto/ depozytami
Wskanik C/1 | 81,21 60,34

W 2616 roku Bank odnotowat pogorszenie wskaZnikéw efektymmscmwych ROA i ROE, ktére
wynikaly z niskiego poziomu zysku netto. Poziom kosztéw do dochoddéw (C/I) obnizyl sig
0 20,87 pp., uzyskano wyzsza matzg odsetkowg.

6.5 Objasnienia roznic pomigdzy uzyskanymi wynikami finansowymi a wezesniej zatwierdzonym
planem finansowym

Realizacja zaplanowanych pozycji bilansu osiagneta wielkosei mieszczace sig w zatwierdzonych
przez Rade Nadzorczg dopuszezalnych odchyleniach = 10%. Suma bilansowa zostata wykonana
w 97,7%, naleznosci od sektora finansowego w 96,6%, naleznodci od sektora niefinansowego
w 06,7%, aktywa trwale w 97,6%, zobowiazania od sektora niefinansowego w 97,4%, kapitaty
w 100%. W zakresie pozycji rachunku zyskéw i strat, wykonanie w stosunku do planu wyniosto:
wynik na dzialalnosci bankowej 107,6%, koszty dzialania i amortyzacji w 91,2%.

Pozycja rdznigea sie w znacznym stopniu w stosunku do pozycji planu finansowego to Réznica
wartoSci rezerw i akiualizacji. Koniecznodé utworzenia rezerwy miala negatywny wplyw na
wielkoé¢ planowanego wyniku finansowego netto, ktérego wykonanie osiagneto wskaznik 0,6%
zaplanowanej wielkosci.

7. Zarzadzanie ryzykiem

W okresie objetym sprawozdaniem w Banku funkcjonowat system zarzadzania Bankiem obejmujacy
w szezegdlnodei system zarzgdzania ryzykiem oraz system kontroli wewngtrznej. System zarzgdzania
Bankiem byl adekwatny do skali i zakresu prowadzonej dziatalnosci oraz dostosowany do profilu
ryzyka i stopnia ztozonoéci dziatalnosci Banku.

W 2016 r. przestrzegano zasad ostroznego i bezpiecznego zarzadzania Bankiem, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami, regulacjami ostroznosciowymi i dobrg praktyka bankows.

Skuteczne zarzgdzanie Bankiem w okresie sprawozdawczym bylo zapewnione poprzez:

»  $wiadome podejmowanie ryzyka,

o
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" wyrazne zdefiniowanie zasady zarzgdzania ryzykiem oraz plany awaryjne,

*  jasny podzial kompetencii i odpowiedzialnosci,

* sprawne metody uwzgledniania ryzyka w wycenie oferowanych produktow,

* uwzglednienie korelacji w ocenie catkowitego ryzyka ponoszonego przez Bank,

* efektywny system kontroli ryzyka.

Zarzgdzanie ryzykiem w Banku realizowane jest na podstawie polityk i procedur dotyczacych
identyfikacji, pomiaru, monitorowania i kontroli ryzyka. Procedury podlegajg regularnej weryfikacji
w celu ich dostosowania do zmian profilu ryzyka i otoczenia gospodarczego, w ktérym Bank dziala.
Bank wprowadza odpowiednie do skali i ztozonosci limity wewnetrzne ograniczajgce poziom ryzyka
wystepujacego w poszczegolnych obszarach dzialania oraz okresla w procedurach wewnetrznych
zasady ustalania i aktualizowania wysokodci limitow wewnetrznych, a takze czestotliwosé
monitorowania ich przestrzegania i raportowania. Wysoko$¢ limitéw jest dostosowana do ustalanego
pizez Rade Nadzorczg apetytu na ryzyko Banku. Bank okresla sytuacje, w ktérych dopuszezalne jest
przekroczenie limitéw wewngtrznych oraz warunki akceptacji takich przekroczen, okredla sposob
postgpowania w przypadku przekroczenia limitdw.

Dziatania podejmowane przez Bank sa spdjne z przyjetymi celami strategicznymi w zakresie
zarzadzania ryzykami i funduszami. Stosowane przez Bank rozwigzania organizacyjne w zakresie
zarzgdzania ryzykiem zapewniajg niezaleznos¢ funkcji pomiaru, monitorowania i kontrolowania
ryzyka od dziatalnodci operacyjnej generujacej to ryzyko,

Rada Nadzorcza oraz Zarzad ocenialy ryzyko generowane przez Bank na podstawie cyklicznych
raportéw przygotowywanych przez niezalezny od jednostek biznesowych, odpowiedzialny za pomiar,
monitorowanie i raportowanie Zespdl Analiz i Ryzyk Bankowych oraz jednostke ds. ryzyka braku
zgodnoscei.

Zarzadzanie ryzykiem mialo na celu zapewnienie odpowiedniego poziomu bezpicczefistwa oraz
rentownosci dziatalnodci biznesowej w zmieniajacym sig otoczeniu prawnym i ekonomicznym,

7.1 Ryzyko kredytowe

Celem zarzgdzania ryzykiem kredytowym jest ograniczenic strat na portfelu kredytowym oraz
minimalizacja ryzyka wystgpienia ekspozycji kredytowych zagrozonych utratg wartosci, przy
zachowaniu oczekiwanego poziomu dochodowosci i wartosei portfela kredytowego.

Bank kieruje si¢ przede wszystkim nastgpujacymi zasadami zarzadzania ryzykiem kredytowym:

= pomiar ryzyka kredytowego transakeji kredytowych dokonywany jest na etapie rozpatrywania
wniosku o udzielenie kredytu i cyklicznie w ramach monitorowania z uwzglednieniem
zmieniajgcych si¢ warunkéw zewnetrznych oraz zmian sytuacji finansowej kredytobiorcow,

» oferowane klientowi warunki transakcji kredytowej zalezg od oceny poziomu ryzyka
kredytowego generowanego przez te transakcje,

* decyzje kredytowe sa podejmowane jedynie przez osoby do tego uprawnione,

* ryzyko kredytowe jest zdywersyfikowane w szczeglnosci pod wzgledem obszarow
geograficznych, sektorow gospodarki, produktéw oraz klientow,

* oczekiwany poziom ryzyka kredytowego jest zabezpieczany poprzez przyjmowane przez
Bank zabezpieczenia, marze na ryzyko pobierane od klientéw oraz odpisy (rezerwy) z tytulu
utraty wartosei ekspozyciji kredytowych.

W 2016 r. portfel kredytowy wzrést w stosunku do 2015 o 8,29%, natomiast portfel ekspozycji

kredytowych nieregularnych zwiekszyt sie 0 521,88%.

Tabela 15. Dynamika portfela kredytowego fw tys, zl]

- ‘ Stan na:
y Eoagienic
. : 31.12.2015 31.12.2016
Portfel kredytowy 133 717 14

Sredni stan portfela kredytowego
Portfel kredytow nieregularnych

8%

Udziat rezerw w nalezno$ciach nieregularnych wynosit: w kategorii ponizej standardu 2,50%,
w  watpliwej 44,44%, a w stracongj 60,75%; rezerwy od naleznodei nieregularnych
w naleznosciach nieregularnych stanowig 22,75%.

E» )
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Tabela 16. Strukiura  porifela  kredytowego wg kategorii ryzyka oraz jakos¢ Ikredytow

31-12-2015

Udzial
97,87%W]

. Stan
Normalna | 130 870
Pod obserwacja
Ponizej standardu
Watpliwa
Stracona

Portfel ogélem
Portfel zagrozony
Rezerwy celowe
Orezerwowanie

. Uddal
87.77%

o

Przedsigbiorstwa i spétki ptétne
Przedsiebiorcy indywidualni
Osoby prywatne

Przedsiebiorcy rolni

Instytucje niekomercyjne
Instytucje samorzadowe

Sektor finansowy

Razem:

Nie zostaly przekroczone limity koncentracji zaangazowan, wynikajgce z przepiséw

zewngetrznych,

Tabela 17, Koncentracja duzych ekspozycji tj. réwnych lub przekraczajgcych réwnowarto$é 1 0%

Sfunduszy wlasrych banku [w tys. zi]
31.12.2015

Stan Udzial

13

[1oé¢ podmiotow

Warto$¢ zaangazowaii

100,00% 159 006 100,00% 9959 106,68%

Ekspozycje ogolem 149 047

Ekspozycje nieregularne

*.wg wartodei bilansowej brutte z wylaczeniem odsetek zasirzezonych

Kredyty preferencyjne z doplata ARIMR do oprocentowania wykazujg spadek stanu portfela
0 7,63% a ich udziat w portfelu kredytowym wynosi 14,79%.

Bank nie jest istotnie zaangazowany w ekspozycje kredytowe zabezpieczone hipotecznie
(EKZH), EKZH finansujgce nieruchomosci mieszkaniowe, EKZH finansujace nieruchomosci
komercyjne oraz detaliczne ekspozycje kredytowe (DEK) podlegajagce Rekomendacji T.
W pordéwnaniu do 31,12.2015 r. dynamika portfela EKZH jest dodatnia a portfela DEK ujemna.

Profil ryzyka Banku mierzony portfelowym wazonym wskaznikiem LtV jest akceptowalny.

7 analizy dotyczacej skutecznosci stosowanych zabezpieczenn wynika, Ze skala
przeprowadzonych egzekucji z zabezpieczen rzeczowych jest niewielka w zwigzku z czym malo
reprezentatywna.

7.2 Ryzyko operacyjne
Przez ryzyko operacyjne rozumie si¢ mozliwos$é wystapienia straty na skutek niedostosowania
lub zawodnosci proceséw wewngtrznych, ludzi i systemow lub zdarzent zewngtrznych. Ryzyko
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operacyjne uwzglednia ryzyko prawne, a nie obejmuje ryzyka utraty reputacji i ryzyka
biznesowego. Proces zarzadzania ryzykiem operacyjnym wspomagany jest w Banku systemem
informatycznym riskOPERON.

Celem zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest zwigkszenie bezpieczefstwa prowadzonej przez
Bank dzialalno$ci operacyjnej przez udoskonalanie efektywnych, dostosowanych do profilu
i skali dziatalnosci mechanizméw identyfikacji, oceny i pomiaru, ograniczania oraz
monitorowania i raportowania ryzyka operacyjnego.

Proces zarzqdzania ryzykiem operacyjuym realizuje si¢ na poziomie calego Banku oraz na
poziomach poszczegélnych obszaréw systemowego zarzadzania ryzykiem operacyjnym.
Systemowe zarzgdzanie ryzykiem operacyjnym polega na tworzeniu rozwigzan stizacych
sprawowaniu przez Bank kontroli nad poziomem ryzyka operacyjnego umozliwiajacym
realizacje celow Banku. Biezace zarzadzanie ryzykiem operacyjnym realizowane jest przez
kazdego pracownika Banku w zakresic swoich zadan i obowigzkéw, Celem biezacego
zarzadzania ryzykiem operacyjnym jest zapobieganie materializacji zdarzen operacyjnych oraz
wykrywanie i reagowanie na wystepujgce zdarzenia operacyjne.

Dla potrzeb zwiazanych z zarzadzaniem ryzykiem operacyjnym Bank gromadzi dane
o zdarzeniach operacyjnych jakie wystapily w Banku oraz w innych podmiotach finansowych
wraz z przyczynami i skutkami ich powstania, dane o czynnikach otoczenia biznesowego, wyniki
samooceny ryzyka operacyjnego, dane dotyczace wartoSci kluczowych wskaznikéw ryzyka
operacyjnego (KRI) oraz dane dotyczace jakodci kontroli wewnetrznej funkcjonalnej. Bank
monitoruje poziom ryzyka operacyjuego celem kontroli ryzyka operacyjnego oraz diagnozowania
obszaréw wymagajagcych dziatan zarzadezych,

Bank wylkazal w 2016 roku strate rzeczywista z tytulu ryzyka operacyjnego w wysokosci
14 tys. zL

Wymog kapitalowy wyliczany jest metoda podstawowego wskaznika (BIA) i wynosit on
w 2016 roku 1 240 tys. zk.

7.3 Ryzyko walutowe

Celem strategicznym w zakresie zarzadzania ryzykiem walutowym bylo dgzenie do utrzymania
pozycji walutowej catkowitej w wysokosci, ktdra nie wymaga uvtrzymania regulacyjnego
wymogu kapitalowego na ryzyko walutowe.

Zarzgdzaniu ryzykiem stuzyla organizacja procesu zarzadzania zgodna z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami, a w szczegdlnoéci zapewniono podzial funkcji w zakresie zarzadzania
ryzykiem walutowym uwzgledniajacy rozdzielenie funkcji podejmowania ryzyka (operacyjna
dziatalnod¢ walutowa) od funkeji niezaleznej jego oceny i kontroli (front office i back office).

Bank prowadzit polityke biezgcego domykania pozycji walutowych. Nie wystgpit wymog
kapitalowy z tytutu ryzyka walutowego. Skala dziatalnosci walutowej byla niewielka. Aktywa
walutowe na koniec ubieglego roku stanowily 0,19% sumy bilansowej, pasywa — (},17%. Poziom
ryzyka walutowego oceniono jako niski.

Bank przeprowadzal testy warunkéw skrajnych, ktore obejmowaty wzrost/spadek kursu walut
o 30%, prognozujgc wplyw zmian na poziom catkowitej pozycji walutowej Banku, fundusze
wlasne Banku oraz planowany wynik finansowy brutto,

7.4 Ryzyko stopy procentowej

Celem zarzadzania ryzykiem stopy procentowej jest utrzymanie zmiennosci wyniku finansowego
oraz bilansowej wartosci zaktualizowanej kapitatu, wynikajgcej ze zmian stdp procentowych,
w granicach nie zagrazajacych bezpieczenstwu Banku,

Zarzgdzanie ryzykiem stopy procentowej odbywa sig w sposob catosciowy. Zarzadzaniem objeto
wszystkie jednostki i komoérld organizacyjne Banku. W pomiarze ryzyka brana byta pod uwage
aktualna i planowana dziatalno$é Banku.,
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W 2016 r. Bank monitorowal ryzyko stopy procentowej za pomoca luki (niedopasowanie
pomiedzy aktywami i pasywami wrazliwymi na zmiany stép procentowych), analizowat ryzyko
niedopasowania terminéw przeszacowania, ryzyko bazowe, ryzyko opcji klienta i krzywej
dochodowosdci. Analiza obejmowata wplyw zmian stop procentowych na wynik odsetkowy
i fundusze wlasne. Ryzyko stopy procentowej w Banku znajduje si¢ na umiarkowanym poziomie.
Analizy wskazuja na wyzsze ryzyko bazowe niz ryzykoe niedopasowania w przedziatach
przeszacowania co jest skutkiem struktury stép procentowych aktywow i pasywow.

Zgodnie z obowigzujagcymi przepisami przeprowadzano testy warunkéw skrajnych, obejmujgce
spadek podstawowych stép procentowych o 200 pb. W stosunku do funduszy wiasnych zmiana
wyniku odsetkowego wyniosta 19%, natomiast do wyniku odsetkowego annualizowanego 72%.

7.5 Ryzyko plynnosci

Celem zarzadzania plynnoécig finansowa Banku jest dgzenie do wzrostu stabilnych Zrédet
finansowania, w szczegdlnosei depozytéw 0séb fizycznych oraz utrizymywanie wszystkich
wskaznikéw plynnosciowych, w tym przede wszystkim nadzorczych miar plynnosci, na
bezpiecznych poziomach, zgodnych z obowigzujacymi wymogami. Stabilnosé pozyskiwanych
srodkéw 1 systematyczny wzrost kwoty osadu na depozytach sg szezegolnie istoine dla
finansowania dlugoterminowych naleznoéci Banku.

Zarzad zarzadza plynnodcig poprzez réwnoczesne zarzadzanie aktywami i pasywami oraz
pozycjami pozabilansowymi Banku.

Bank posiadal nadwyzki srodkéw plymnych, ktore lokowat na rynku pieni¢znym w Banku
Zrzeszajacym. Wskaznik plynnosei krotkoterminowej ksztattowat sig na bezpiecznym poziomie.
Nadzorcze miary plynnosci Banku utrzymane byly w calym 2016 r. powyzej wyznaczonych
minimalnych limitéw. Wymog dotyczacy pokrycia plynnosci LCR na koniec grudnia 2016 1.
uksztaltowat sig na poziomie 281%. S

Na przestrzeni calego roku w Banku ‘doskonalono proces zarzadzania plynnoscia. Bank
przeprowadzat testy warunkéw skrajnych dla ryzyka plynnodei, analizujae wplyw zmian na ‘

wynik finansowy i fundusze wilasne.
7.6 Adekwatnos¢ kapitatowa

Celem zarzadzania adekwatnoécia kapitalowa jest spelnienie przez Bank regulacji
ostrozno$ciowych w zakresie wymogéw kapitalowych 2 tytulu ponoszonego ryzyka,
skwantyfikowanych w postaci wspolczynnika kapitalowego.
Laczny wspdlezynnik kapitalowy na koniec 2016 roku wynidst 18,26%, co oznacza bezpieczng
pozycie Banku w kontekécie kapitatéw oraz mozliwoé¢ dalszego rozwoju w zakresie akeji
kredytowej.
Laczna kwota ekspozycji na ryzyko na dziefi 31 grudnia 2016 r. wyniosta 136 847 tys. 7t ibyla
nizsza o 4 097 tys. zt od stanu na dzien 31 grudnia 2015 r., przy czym kwota ekspozycji na
ryzyko operacyjne spadta o 1 247 tys. zt, a kwota ekspozycji na ryzyko kredytowe spadta o 2 849
tys. zh Istotny wplyw na spadek ryzyka kredytowego miala zgoda KNF na przypisanie
ekspozycjom wobec bankéw, z ktérymi PBS w Janikowie przystapit do Systemu Ochrony SGB
wagi ryzyka rownej 0%.
Kapitat wewnetrzny Banku wyliczany jest zgodnie z opracowana w Banku procedurg dotyczacy
szacowania i utrzymywania kapitatu wewnetrznego i przekracza kapitat regulacyjny o wymog na
ryzyko stopy procentowej w ksiedze bankowej w wysokodei 1.008 tys. zt. Wewngtrzny
wspolezynnik kapitalowy na koniec 2016 roku wyni6st 16,72%.

7.7 Ryzyko braku zgodnosci
Ryzyko braku zgodnoéci Bank definiuje jako skutki nieprzestrzegania przez Bank przepisow
prawa, regulacji wewngtrznych oraz przyjetych przez Bank standardéw postgpowania/standardow
rynkowych.

23

~L s

v 177




Sprawozdanie z dziatalnosci Piastowskiego Banku Spéldzielczego w Janikowie w 2016 roku

W zarzgdzaniu ryzykiem braku zgodnosei Bank przede wszystkim ktadzie nacisk na prowadzenie
dzialafi zgodnych nie tylko z szeroko rozumianymi normami prawnymi {zewnetrznymi- i
wewngtrznymi), lecz réwniez normami, ktére charakteryzuja Bank, jako instytucje zaufania
publicznego.

Za calos¢ koordynacji procesu identyfikacji i zarzadzania w Banku ryzykiem braku zgodnosci,
Jak tez za nadz6r nad dziataniami osoby petnigeej funkeje ds. ryzyka braku zgodnosei odpowiada
Prezes Zarzadu Banlku.

Identyfikacja, monitorowaniem i raportowaniem ryzyka braku zgodnosci zajmuje sig powolana
komérka ds. ryzyka braku zgodnosci. Zadania komdrki ds. ryzyka zgodnodei powierzono
pracownikowi na stanowisku zgodnosci i kontroli wewneirznej, pracownikowi w Zespole Kadr
i Organizacji oraz pracownikowi w Zespole Wsparcia Sprzedazy. Komérka ds. ryzyka braku
zgodnoscei stanowi wsparcie dla Zarzadu w zakresie przestrzegania szeroko rozumianego fadu
korporacyjnego i zajmuje si¢ monitorowaniem i raportowaniem ryzyka braku zgodnogci.

Analiza wszystkich wymaganych przez Zasady zarzqdzania ryzykiem braku zgodnosci #rédel
informacji o potencjalnym ryzyku wykazala zagrozenia wykryte przez Stanowisko zgodnodei
i kontroli wewngtrznej w ramach kontroli wewngtrznej, audyt wewngtrzny, wykazane
w rejestrach zdarzefi ryzyka operacyjnego oraz wykryte w wyniku analiz odnoszgeych si¢ do
zmian w przepisach prawnych, analiz terminowosci i zakresu aktualizacji procedur.

Ryzyko braku zgodnodei jest istotnym rodzajem ryzyka z punktu widzenia Banku. Oceniajac jego
poziom nalezy stwierdzié, ¢ w roku 2016 znajdowalo si¢ omo na poziomie istotnym
z uwagi na niezgodnosci Statutu PBS w Janikowie z zapisami Prawa Bankowego, ktore weszly
w zycie z duiem 1 listopada 2015 r. Wiele incydentéw wskazuje na jego wysoki poziom, ale
poprzez zastosowanie wielu §rodkéw zapobiegawczych, m.in. w postaci zalecer pokontrolnych
i poaudytowych zostato ono zminimalizowanie. _

Ryzyka braku zgodnosci w odniesieniu o bancassurance nie wystepuje. Bank zapewnia zgodno$é
z przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi i standardami rynkowymi dotyczacymi
oferowania produktéw ubezpieczeniowych oraz rozliczania przychodéw zw1qzanych z
oferowaniem ubezpieczefl przez bank.

Podejmowane sa caly czas dzialania prewencyjne, kontrolne i splawozdawcze majqce na celu
zapobieganie potencjalnym skutkom nieprzestrzeganie przez Bank przepiséw prawa, wymogéw
regulacyjnych, rekomendacji i standardéw rynkowych, a w szczegdlnodci utracie reputacji oraz
zaufania klientéw, partneréw biznesowych i pracownikéw, kar pienieznych i odszkodowar,
reperkusjom ze strony instytucji nadzorczych.,

8. Duzialalno$é¢ Banku

8.1

A P~

Kanaly dystrybucji

Piastowski Bank Spétdzielczy w Janikowie jest bankiem uniwersalnym, ktéry posiada oferte
produktowg Kicrowana do klientéw indywidualnych, rolnikéw, malych i $rednich
przedsigbiorstw, duzych przedsigbiorstw oraz jednostek samorzadu terytorialnego.

Szeroka i réznorodna oferta produktowa Banku dostosowywana jest na biezgco do preferencii
i potrzeb klientdw - obegjmuje ploduk‘fy zwigzane z finansowaniem oraz oszczedzaniem
1 inwestowaniem, a takze zapewnia wachlarz ustug dodatkowych. Produkty oferowane sg przy
wykorzystaniu zroznicowanych kanatéw dystrybucji, co umozliwia klientom na kontakt
z Bankiem w sposGb najbardziej dla nich przystgpny — poczynajac od tradycyjnych placéwek
bankowych, az po najnowoczesnigjsze rozwiazania technologiczne wykorzystane w ramach
bankowodci internetowej i mobilne;j.

Do 31 marca 2016 r. dzialaino$¢ operacyjna prowadzona byla w 3 oddzialach: w Janikowie,
Gniewkowie i Trzemesznie oraz 2 Filiach - w Janikowie i Trzemesznie. Od 1 kwietnia 2016 .
prowadzona jest w 3 oddzialach, tj. w Janikowie, Gniewkowie i Trzemesznie.

Bank posiada 4 bankomaty, po jednym przy kazdej z placdéwek Banku i dodatkowo jeden przy
ul. Gléwnej w Janikowie.
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W zakresie oferty rozliczeniowej Bank posiada standardowe rachunki biezgce, pelniace funkcje
rozliczeniowe i stuzace do gromadzenia §rodkdw pienigznych oraz przeprowadzania rozliczen
krajowych i zagranicznych.

W roku 2016 nastgpil przyrost obstugiwanych przez Bank rachunkéw rozliczeniowych, w tym
z dostgpem do internetu, a takze kart platniczych.

W poréwnaniu do 2015 r. dynamika przyrostu:

» rachunkdw rozliczeniowych wyniosta 102,9%, tj. przyrost o 277 rachunkdw,

» rachunkdéw internetowych wynioslta 112,3%, j. przyrost o 559 rachunki,

» Kkart platniczych wyniosta 106,8%, tj. przyrost o 451 kart.

Wykres 2. Liczba rachunkow 1 kart platniczych

{wszt.)

9414 9691

6601 7052

2015 2016
B rachunki ROR i RB k& rachunki z dostepem przez Internet & karty platnicze

Udziat rachunkéw internetowych w rachunkach platniczych w 2016 1. wyniost 52,6% i byt
wyzszy o 4,4 p.p. w stosunku do roku poprzedniego, natomiast ukartowienie kont wzroslo 0 2,7
p.p. i na koniec 2416 r. wyniosto 72,8%.

8.2 Bankowos¢ detaliczna

Oferta PBS w Janikowie dla klientow detalicznych jest kompleksowa i obejmuje wszystkie

podstawowe produkty i ustugi dostepne na rynku bankowym.

W 2016 1. w stosunlu do 2015 r. w segmencie klientow detalicznych odnotowano:

= dynamike przyrostu rachunkéw ROR wysokosci 103,9%, tj. wzrost o 297 rachunkéw

» zwickszenie ilodci rachunkéw z dostgpem do internetu o 496 szt. (dynamika 113,9%)
i wydanych kart platniczych o 443 szt. (dynamika 107,8%)

Wykres 3. Dzialalno$é rozliczeniowa bankowosci detalicznej

7586 7883 szt.

2015 2016
@ rachunki eszczednosciowo-rozliczeniowe {ROR) 1 rachunki z destepem priez internet karty platnicze

Udzial rachunkéw internetowych w rachunkach ROR w 2016 r. wynidst 51,6% i byl wyzszy
0 4,6 p.p. w stosunku do roku poprzedniego, natomiast ukartowienie kont wzrosto 0 2,7 p.p. i na
koniec 2016 r. wyniosto 77,9%.

W 2016 r. w zakresie pozyskiwania $rodkéw Bank prowadzil dziatania majgce na celu
pozyskiwanie stabilnych (terminowych) depozytéw, w szczegélnoscei klientéw detalicznych.

Na koniec 2016 r. stan srodkéw w segmencie klientéw indywidualnych w poréwnaniu do 2015 1.
byl wyzszy o 4 018 tys. zl, tj. wzrost 0 3,1%, w tym depozyty terminowe wzrosly o 1 835 tys. zl,
tj. wzrost 0 4,9% .
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Wykres 4. Stan ogdlem depozytéw w segmencie bankowosci detalicznej

tysazt oo §

100600

56519

2000 |

2015 2016

&7 depozyty 1erminowe s razem

Klienci bankowosci detalicznej moga skorzystaé z finansowania dostepnego w ramach kredytéw
konsumpceyjnych, kredytéw odnawialnych, kredytow mieszkaniowych, pozyczek hipotecznych
czy tez kart kredytowych,

Wedlug stanu na koniec 2016 r. wartos¢ portfela kredytéw w segmencie bankowosci detalicznej
wyniosla 23 608 tys. zl i byla 0 16,0% wyzsza, tj. 0 3 260 tys. zt niz na koniec 2015 r,

‘Wykres 5. Stan porifela kredytow w segmencie bankowosci detalicznej

tys.zi
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W 2016 r. sprzedaz kredytéw w segmencie bankowoéci detalicznej byla poréwnywalna do roku
2015.

Wykres 6. Sprzedaz kredytow w segmencie bankowosci detalicznej
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8.3 Bankowo$¢ instytucjonalna

Bank Piastowski w zakresie oferty rozliczeniowej dla firm i rolnikéw posiada standardowe
rachunki biezgce (podstawowe i pomocnicze), pelnigce funkcje rozliczeniowe i stuzace do
gromadzenia Srodkdw pienigznych oraz przeprowadzania rozliczed krajowych i zagranicznych,
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Na koniec 2016 1. prowadzono o 20 rachunkéw mniej anizeli w 2015 r., udzial rachunkéw
internetowych w rachunkach biezgcych zwiekszyt sie z 53,3% dd 57,1%, natomiast udziat kart
platniczych w RB zwigkszyt si¢ z 49,2% do 50,2%.

Wykres 7. Dzialalnosc rozliczeniowa bankowosci instytucjonalnej

szt

1828 1808

500 908

2015 2016

@ rachunki biezace K rachunki z dostepem przez internet & karty ptatnicze

Na koniec 2016 r. depozyty segmentu klientow instytucyjnych wynosity 51 109 tys. zt i byly
wyzsze o 1,9%, tj. 945 tys. zl.

Wykres 8. Stan ogdlem depozytow w segmencie bankowosci instytucjonalnej

tys.z
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22758
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2015 2016
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Firmom i rolnikom Bank zapewnia finansowanie biezgcych, jak i inwestycyjnych potrzeb
poprzez elastyczng i dostosowana ofertg kredytowa.

Wedlug stanu na koniec roku 2016 warto$¢ portfela wyniosta 121 197 tys. zl i byla wyisza o
7 828 tys. 74, tj. 6,9% niz na koniec 2015 r.

Wykres 9. Stan porifela kredytdw w segmencie bankowosci instytucjonalnej o
. m];__.,;';l 197 tys.zt

100 600

47 430

44 108 41660

2016
EzizzA Rolnicy EEEE Przedsisbiorstwa, spétdzielnie
Jednostki samorzadu teryiorialnego Bz Pozostate instytucie finansowe e [A7em

2015

Akcja kredytowa w stosunku do roku 2015 byta nizsza o 19,6%, tj. o 11 974 tys. z1. Analizujac
sprzedaz w poszezegdlnych segmentach na uwage zashiguje fakt, ze w 2016 r. dla gospodarstw
rolnych udzielono 16 031 tys. zh, j. 0 7 615 tys. zt wigcej anizeli w 2015 .
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Wykres 10, Kredyly udzielone w segmencie bankowosci instytucjonalnej
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Oprocz kredytowania dzialalnosci klientdw instytucjonalnych Bank zabezpiecza takze ich
zapotrzebowanie na gwarancje bankowe. W 2016 r. udzielono gwarancji na 1gczna kwotg 2 472

tys. zt.
Dzialalnosé na rynku pienigznym

Bank inwestowat é§rodki pienigzne w Banku Zrzeszajagcym na lokatach krotko terminowych. Na
dziefi 31.12.2016 roku stan lokat wynosit 43 200 tys. zt.

Bank jest w posiadaniu Bankowych Papieréw Wartosciowych wyemitowanych przez
SGB-Bank S.A. w Poznaniu w wysokosci 750 tys. zh. Termin wykupu akcji serii D
w wysokosci 400 tys. zt nastapi w 2021 roku, natomiast akeji serii E w wysokosei 350 fys. zk
nastapi w 2020 roku.

Bank jest akcjonariuszem SGB-Banku S.A. w Poznaniu i posiada 12 645 szt. akeji imiennych
na taczng wartos$é¢ 1 264,5 tys. zt. W 2016 roku otrzymano dywidende w wysokosci 32,4 tys. z1.

Nabycie udzialow wiasnych

W 2016 roku Bank nie nabyt udziatéw wlasnych.

Powiazania kapitatowe i organizacyjne

Piastowski Bank Spoldzielczy w Janikowie nie posiada podmiotéw zaleznych na zasadzie
skonsolidowanej (zgodnie z art. 111a ust. 1. pkt 1 ustawy Prawo bankowe) ani w Polsce, ani na
terenie panstw czlonkowskich, ani fez w panstwach trzecich.

Zmiany w ofercie produktow i zasad obstugi klientdw

1} W zakresie kredytowania klientéw instytucjonalnych:

= przy skladaniu wniosku o kredyt obrotowy (w tym w rachunku biezgcym) na okres
kredytowania do 36 miesigcy oraz karte kredytowsg /charge - klient nie sporzadza
prognoz finansowych,

* w pozostalych przypadkach i start-up’ach klient sporzadza prognozy na okres
kredytowania, lecz nie dtuzszy niz 5 lat,

* dyspozycje uruchomienia kredytu podpisuje jeden z Kredytobiorcdw, a jesli dokumentu
wyplaty kredytu wygenerowany jest z systemu def3000 na podstawie dyspozycji
uruchomienia kredytu zgodnie z umowa kredytows, nie ma koniecznosci podpisywania
przez kredytobiorcow dokumentu,

» odstapiono od koniecznodci wykonywania inspekcji u klienta w przypadku, gdy klient
ubiega si¢ o kredyt w rachunku biezgcym lub inwestycja dotyczy wylgcznie zakupu
maszyn, urzadzen i pojazdow.

2) W przypadku kredytdéw i pozyczek zabezpieczonych hipotecznie odstapiono od obowigzku
przedkladania w Banku deklaracji PCC z udokumentowana zaplata podatku jako warunku
wruchomienia kredytu,
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3) W ramach podpisanej umowy wspdlpracy z Torwiskim Funduszem Por qczen Kredytowych
Sp. z 0.0. istnieje mozliwos¢ zabezpicezenia kredytoéw dla MSP porgczeniem JEREMIE,

4) Uruchomiono nowy system bankowosci elektronicznej SGB 24,

5) Wprowadzono mozliwodé zlozenia wniosku o $wiadczenie wychowawcze 500+ poprzez
bankowo$¢ internetows.

6) Wdrozono System CasePro dla klientéw MSP - system wspierajacy ocene wnioskow
kredytowych dla klientéw MSP, w tym rolnika.

8.8 Informacje o umowach znaczacych dla dziatalnosci Banku, w tym umowach ubezpieczenia,
wspolpracy lub konsorcjum

* Umowa z 4.01.2016 r. o wspSlpracy z IT Card Centrum Technologii Platniczych S.A., ktorej
przedmiotem jest wdrozenie i promocja Portalu zakupowego Planet Plus dla klientdw
Banku;

* Umowy wspolpracy z dnia 28.04.2016 r. zawarta pomiedzy SGB-Bankiem S.A. a Ursus S.A.
Bank przystapil do promocyjnego finansowania fabrycznego wyrobow produkowanych
przez Ursus;

» Umowy wspolpracy nr 12/FWK/2016 z dnia 09.05.2016 r. okreslajacej zasady i tryb
wspdlpracy pomigdzy BGK, SGB-Bankiem S.A. a Piastowskim Bankiem Spéldzielczym
w Janikowie w zakresie przyznawania, wyplat i splat Wsparcia finansowego osobom
fizycznym zobowigzanym do splaty kredytu mieszkaniowego, ktére znalazty si¢ w trudne;
sytuacji, przy wykorzystaniu srodkéw Funduszu Wsparcia Kredytobiorcéw, utworzonego na
podstawie przepisow ustawy z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o wsparciu kredytobiorcow
znajdujgcych sie w trudnej sytuacji finansowej, ktérzy zaciagneli kredyt mieszkaniowy;

* Umowa z 07.06.2016 r. nr 29/K'T/BS/2016 o wspdtpracy w ramach Programu Operacyjnego
Inteligentny = Rozwdéj, 2014-2020, T of priorytetowa:  Wsparcie - innowacji
w przedsigbiorstwach, Poddziatanie 3.2.2 . Kredyt na innowacje technologiczne™;

* Umowa z 09.062016 r. pomigdzy SGB-Bankiem S.A. a Piastowskim.. Bankiem
Spoldzielczym -w Janikowie w ramach realizacji przez BGK programu ,,Wspieranie

przedsigbiorczodei z wykorzystaniem porgezen i gwarancji. Banku. Gospodarstwa -

Krajowego”, przyjetego przez Rade Ministrow w dniu 19 maja 2009 r., zostala zawarta
Umowa nr 33/BGK/PLG — COSME/BS/2016 okreélajaca zasady realizacji przez Bank
Kredytujgcy umowy portfelowej linii gwarancyjnej z regwarancjs udzielang przez
Europejski Fundusz Inwestycyjny w ramach programu COSME;

* Umowa z 28.07.2016 r. o wspdlpracy z Kujawsko-Pomorskim Funduszem Porgczen
Kredytowych Sp. z 0.0.. Zgodnie z umowg kredyty i pozyczki udziclane przez Bank mikro,
malym i $rednim przedsiebiorcom moga zostaé poreczone przez Fundusz;

* Umowa z 18.08.2016 r. o wspdlpracy nr 22/073/2016 z Agencja Restrukturyzacji
i Modernizacji Rolnictwa na podstawie ktérej Bank zostal wpisany do Rejestru
Upowaznionych Gwarantéw 1 jest uprawniony do udzielania gwarancji beneficjentom
PROW 2014-2020.

= PBS w Janikowie, dzialajgcy w ramach Spoéldzielezej Grupy Bankowej, korzysta
z mozliwo$ci wspdlnego finansowania klientéw w ramach konsorcjum kredytowego
z innymi bankami zrzeszenia. Formuta konsorcjum stosowana jest glownie w przypadkach,
gdy wyczerpane zostaja mozliwosci samodzielnego finansowania klienta z vwagi na
ograniczenia narzucone wskaZnikiem koncentracji zaangazowan.

Podsumowanie wspdlnego finansowania klientéw Banku zilustrowano ponizej. W tabeli
wyrézniono kredyty w konsorcjum z SGB-Bankiem SA wedhug uproszczonej formuty.

Tabela 18. Kredyiy w konsorcium

dane za rok

2015 2016
11

iczba udzielonych kredytéw
- w tym w konsorcjum SGB

Kwota udzielonych kredytéw (udziat PBS) (tys. z1)

~ w tym w konsorcjum SGB (tys. zf)
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= PBS w Janikowie kontynuowal wspolprace z Concordia Ubezpieczenia w zakresie

posrednictwa ubezpieczeniowego.

We wspélpracy z zaktadem ubezpieczen Bank stosuje modele wspélpracy polegajace na:

1) zawieraniu przez Bank umdw agencyjnych;

2) zawieraniu przez Bank uméw ubezpieczenia na cudzy rachunek, tj. na rachunek klienta
(umowy grupowego ubezpieczenia).

Bank w ramach bancassurance wystgpuje w roli:

1) agenta ubezpieczeniowego — Bank prowadzi dziatalnos¢ agencyjng na podstawie umowy
agencyjnei, zawartej z zakladem ubezpieczen i wpisu do rejestru agentdéw
ubezpieczeniowych;

2) ubezpieczajacego przy zawieranin uméw ubezpieczenia na cudzy rachunek (umowy
grupowego ubezpieczenia) — Bank begdacy strong umowy ubezpicczenia zawiera umowe
ubezpieczenia na rachunek klienta i oferuje klientom przystgpienie do umowy grupowego
ubezpieczenia.

W ramach wspdlpracy Bank oferuje klientom wszystkie produkty znajdujace si¢ w ofercie
Concordia Ubezpieczenia, zaréwno majatkowe, jak i na zycie. Oferta jest systematycznie
modyfikowana pod katem konkurencyjnoécei. Concordia Ubezpieczenia wprowadza szereg
akcji promocyjnych skierowanych do klientéw, jak i systeméw motywacyjnych dla
pracownikow Banku.

W 2016 roku dokonano naste;pujqcych dzialafi:
1. Nowe produkty, modyfikacje i udogodnienia:

1) zdniem 01.03.2016 r. wprowadzono do oferty produkt Zycie Plus Renta skigrowany
do przedsigbiorcow, samozatrudnionych, rolnikéw i przedstawicieli ‘wolnych
zawod6w. Zycie Plus Renta zapewnia ochrong na wypadek niezdolnodci do pracy
zawodowej z tytulu nieszezesliwego wypadku i choroby;

2} wdrozono aplikacje Concordia Aztec Reader na telefony z systemen And101d
umozliwiajaca sporzadzenie oferty ubezpieczenn komunikacyjnych w ciggu kilku
sekund;

3} z poczatkiem marca 2016 r. zmodyfikowano produkt Zycie Plus: pakiety z wyzszymi
sumami ubezpieczenia i ujednolicong skiadka, bez wzgledu na wiek i wykonywany
zawdd; ochrona dostepna jest do 71 roku zycia (z mozliwodcia dozywotniej
kontynuacji). W polisie nie ma tez karencji na ryzyko $mierci ubezpieczonego;

4) od 01.07.2016 r. nastgpita modyfikacja produktu Concordia Plus: uproszczenie
procesu zawierania polisy w SOS Rubinet (bardziej intuicyjny system, rozbudowanie
podpowiedzi); wprowadzenie wariantu ALL-RISK — PREMIUM do ubezpieczenia
od ognia i innych zdarzen losowych; systemn rekomendowanych sum ubezpicczenia
mienia w domu lub mieszkaniu; wprowadzenie nowych klauzul dodatkowych:
ubezpieczenie ryzyka graffiti, ubezpieczenie zamieszek i aktow terroryzmu,
ubezpieczenie rzeczy osobistych poza migjscem ubezpieczenia, ubezpicczenie
materiatéw budowlanych i stalych elementéw znajdujagcych si¢ w domu
jednorodzinnym w stadium budowy;

5) od 01.04.2016 r. wysytka faktur odbywa si¢ drogg elektroniczng (na adres e-mail);

6) w zwigzku ze zmiang Ustawy o ubezpieczeniach upraw rolnych i zwierzat
gospodarskich, doptata do sktadki ubezpieczenia upraw rolnych w roku 2016
wyniosta 65%, o ile stawki za ubezpieczenia nie przekroczg okreslonych pozioméw.
Z doptlat do skfadek mogly réwniez skorzystac tzw. duze przedsi¢biorstwa,

7) w produkcic Concordia Konie pojawila si¢ nowa opcja ubezpieczenia koni —
ubezpieczenie obejmuje cigze od poczatku 7 miesigea jej trwania i Zrebaka do 7 dnia
zycia;

8) od 02.11.2016 r. nastgpita modyfikacja SOS Rubinet: mozliwo$¢ skladania zapytan o
warunki niestandardowe bezposrednio z poziomu Rubinetu dostgpna w p10duktach
Concordia Auto, Concordia Plus, Concordia Dom, Concordia Agro, Zycie Plus,
Zycie Komfort,
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L Tabela 19. Polisy ubezpieczeniowe wystawione w Banku
e Dane za rok

2015 2016

Zmiana  Dynamika

‘ Ubezpieczenia na Zycie 336 206 70 108,37%
Ubezpieczenia majgtkowe 404 366 -38 50,59%
Karty platnicze 9300 3536 -5764 38,02%

5 s 2

wot. pro._\.v.i'z;l Bankuﬁ [il}. :

7 dniem 1 maja 2016 1. odstapiono od uméw zrzeszeniowych w zakresie ubezpieczen
kart platniczych oraz assistance, stad liczba zawartych ubezpieczefh zmniejszyla si¢ o
blisko 5 800 szt.

Bank wypracowat przychody z tytuiu ubezpieczef w kwocie 92 tys. zk, tj. 0 6,2% wigcej
anizeli w2015 r.

9. Spoleczna odpowiedzialno§¢ biznesu

Piastowski Bank Spotdzielczy w Janikowie wspiera inicjatywy na rzecz lokalnych $rodowisk, ale
réwniez bierze czynny udzial w inicjatywach o charakterze krajowym. Wsparcie udziclane przez
Bank przyczynia si¢ do budowy silnych relacji z jego najblizszym otoczeniem Jak réwniez buduje
wizerunek banku zaangazowanego w rozwoj spoteczenstwa,

Bank propaguje zdrowy styl zycia poprzez sponsoring dziatalnosci sportowej realizowanej przez
kluby sportowe oraz poprzez wsparcie finansowe dzialan na rzecz dzieci. Odpowiedzig Banku na
potrzeby ludzi w trudnych sytuacjach Zzyciowych bylo finansowe wspieranie dziatalnosci organizacji
B charytatywnych, koscielnych.

Duza wage Bank przywigzuje do wspierania dzialalnosci edukacyjnej zaréwno na rzecz uczniow
lokalnych szkdt jak rdwniez przedsigbiorcow i konsumentéw. Przykladem inicjatyw o charakterze
integracyjno-edukacyjnym sg:

= patronat nad Szkolnymi Kasami Oszczgdnosei w szkotach podstawowych,
= w dniu 19-03-2016 roku Bank wramach wspélpracy Spoldzielczej Grupy Bankowei
»Kolejorzem” zorganizowal wyjazd na hit 28 kolejki Ekstraklasy - mecz pomiedzy Lechem

Poznan a Legiag Warszawa dla miodych adeptéw pitki noznej, zrzeszonych wklubach
sportowych z Janikowa i Gniewkowa.,

= w dniu 26-04-2016 roku Bank zorganizowat dla klientéw Banku spotkanie, w ktérym wzieli
udziat producenci rolni, przedstawiciele banku, specjali§ci w zakresie ubezpieczen rolnych oraz
ekspertka w dziedzinie zdrowego stylu Zycia. Podczas spotkania przedstawiona zostala oferta
banku jak réwniez Concordii Ubezpieczenia dla producentéw zywnosci. Ponadto uczestnicy
spotkania mogli si¢ dowiedzie¢ od eksperta w dziedzinie zarzadzania energig zyciowa jak
budowaé i utrzymaé wysoki poziom swojej skutecznosei i efektywnosci.

= W terminie 30.04-01.05.2016 roku Bank zorganizowat dla czlonkéw banku wycieczke po
Brandenburgii, gdzie pokazali$my uczestnikom barokowy Poczdam z zamkami i ogrodami
Sanssouci. Drugi dziefi spedziliSmy w Szprewaldzie — regionie wpisanym na listg rezerwatdéw

¢ biosfery UNESCO. Wyjazd stuzyl integracji spolecznosei cztonkowskiej.

= W dniu 10-09-2016 roku na zaproszenie Banku wiascicielki gospodarstw rolnych uczestniczyly
w ogdlnokrajowym zjezdzie gospodyn wigjskich poswigconemu obchodom 150-lecia powstania
K&t Gospodyn Wiejskich.

= W dniu 22-11-2016 roku na zaproszenie Banku grupa ponad 40-tu producentdéw rolnych
uczestniczyta w konferencji ,,Narodowe wyzwania w rolnictwie na Narodowym?, ktéra odbyla
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si¢ na stadionie narodowym w Warszawie. Podczas konferencji uczestnicy mogli zdoby¢ wiedze
z zakresu ubezpicczen i finanséw, agrotechniki, techniki rolniczej oraz produkeji zwierzece;.
Ofertg bankow spoldzielczych Spéldzielczej Grupy Bankowej przedstawita na jednym z paneli
Anna Kaczmarek — Prezes Zarzadu Banku Piastowskiego.

10. Kierunki rozwoju

10.1 Przewidywany rozwdéj jednostki

Perspektywy wzrostu gospodarczego w 2017 roku sg pozytywne, z weigz dominujaca rola

konsumpcji prywatnej w strukturze PKB oraz perspektywa przyspieszenia wzrostu inwestycji,

zarowno sektora publicznego jak i prywatnego. W 2017 roku powinien nastapi¢ poczatek

realizacji inwestycji z unijnej perspektywy finansowej na lata 2014-2020. Wiele wskazuje na to,

ze raczej bedzie to II polowa roku, za$ silny wzrost wydatkowania $rodkdéw unijnych nastgpi

dopiero w roku 2018. W odniesieniu do sektora prywatnego kluczowe bedzie ograniczenie

niepewnosci regulacyjnej.

Rynek oczekuje przyspieszenia tempa wzrostu gospodarczego do poziemu 3,0%, co powinno

prowadzi¢ do utrzymania dynamiki kredytowej w sektorze na poziomie 3,0%, podobnym do

osiggnigtego w 2016 roku. Jednoczesnie oczekuje si¢ wzrostu depozytdw na poziomie 7,0%.

Wsrod wyzwan stojacych przed Bankiem w nadchodzgcym czasie nalezy wymienic:

= Dyrektywa PSD2 ograniczy dotychczasowa przewage konkurencyjng bankéw w postaci
dostgpu do informacji o klientach, Dzigki PSD2 nowe podmioty otrzymaja wglad w dane
behawioralne kont klientow, podlegajac znacznie mniej restrykcyjnym regulacjom.

=> Dalsza niepewno$¢ regulacyjna moze utrzymaé widoczne w 2016 roku spowolnienie
inwestycyjne, co moze przyczynié sig do pogorszenia kondycji firm.

= Obserwowana jest tez niepewno$é, co do perspektyw gospodarki $wiatowej w wyniku
zewngtrznych czynnikow ryzyka takich jak wyjscie Wielkiej Brytanii z Unii Europejskie;,
jak réwniez niepewnos$é co do wyniku wyboréw w kluczowych Panstwach EU, Moze to
spowodowac trwate oslabienie kursu zlotego i negatywnie wplyna¢ na wyniki importerow.

Priorytetem Bankuy w 2017 roku pozostanie dalszy rozwdj dzialalnosei biznesowej oraz

umocnienie pozycji rynkowej w wybranych obszarach przy jednoczesnym wutrzymaniu

wysokich standardow w zakresie zarzadzania ryzykiem, zachowujac pozycje plynnodciows

i kapitalowg na bezpiecznym poziomie. Bank bedzie dazyl do stopniowej poprawy

dochodowosdci prowadzonej dzialalno$ci poprzez zardwno poprawe struktury i poziomu

osigganych dochoddw, jak i dalszg poprawe efektywnodci kosztowe.

Zalozenia kluczowych programdw strategicznych:

= Projekt zwigkszenia przychodéw pozaodsetkowych poprzez rozwdj dziatalnosei
kredytowej, ubezpieczeniowej, uzaleznienie prowizji i oplat od aktywnosci klienta,

=> Projekt zwigkszania akcji kredytowej dla os6b indywidualnych w zakresie kredytow
gotowkowych, w ROR, kart kredytowych poprzez doskonalenie oferty produktowej,
podnoszenie kompetencji pracownikéw,

=> Projekt zwigkszenia akeji kredytowej dla przedsigbiorcow rolnych poprzez doskonalenie
oferty produktowej, ponoszenie kompetencji pracownikow,

= Projekt uproszczenia procesdéw sprzedazowych i backofficowych poprzez optymalizacje
procesoéw sprzedazowych, pozyskiwania danych, uproszczenie procedur, przeniesienie do
Centrali monitoringn zabezpieczen,

—=> Projekt zwigkszenia zaangazowania doradedw (motywujaca praca, warunki zatrudnienia,
wlgczenie w proces planowania) poprzez wdrozenie nowego systemu wynagradzania,
systemu motywacji pozafinansowej, doskonalenie proceséw kadrowych.

10.2 Osiagnigcia w dziedzinie badafi i rozwoju
Wazniejsze osiggnigcia w dziedzinie badan i rozwoju nie wystapity.
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11. Oéwiadczenia Zarzadu

11.1 Zasady i zakres stosowania tadu korporacyjnego

Od 1 stycznia 2015 roku do Banku znajduja zastosowanie ,,Zasady fadu korporacyjnego dla

instytucji nadzorowanych” z 22 lipca 2014 roku wydane przez Komisj¢ Nadzoru Finansowego

(zwane dalej ,Zasadami ladu korporacyjnego”). Zasady Ladu Korporacyjnego okreslone

w dokumencie Komisji Nadzoru Finansowego zostaly przyjete przez Zarzad Banku, Radg

Nadzorczg oraz Zebranie Przedstawicieli poprzez uchwalenie Polityki Ladu Korporacyjnego

w Piastowskim Banku Spéldzielczym w Janikowie, zgodnie z zasada proporcjonalnosei

i adekwatnosci wynikajacy ze skali, charakteru dzialalnosci oraz specyfiki Banku,

Tre$é Zasad Fadu Korporacyjnego wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego znajduje

si¢ w Dzienniku Urzgdowym Komisji Nadzoru Finansowego 2014 r. ped poz. 17, dostgpnym

réwniez na stronie internetowej Komisji pod adresem:
http:/fwww.dziennikiurzedowekf.gov.pl/pliki/D_Urz KNF_poz 17 2014 tem6-39564.pdf

Tekst Polityki £adu Korporacyjnego w Piastowskim Banku Spdldzielczym w  Janikowie

dostepny jest w Oddziatach Banku oraz na stronie internetowej Banku pod adresem:

https://www.piastowskibs.com.pl/o-bankw/polityka-ladu-korporacyjnego htmi

Informacja odno$nie postanowien Zasad ladu korporacyjnego, od stosowania ktérych Bank

odstgpil oraz wyja$nienie przyczyn tego odstapienia

Bank przyjal Zasady fadu korporacyjnego z poniZzszymi wylgczeniami:

1) Zasada §8 ust. 4 dotyczaca ulatwienia udzialu wszystkim udzialowcom w zgromadzeniu
organu stanowigcego instytucji nadzorowanej. Wprowadzenie zasady byloby w znacznym
stopniu utrudnione ze wzgledow techniczno-organizacyjnych (duza liczba udzialoweow —
1513). Wprowadzenie technologii transmisji obrad oraz dwustronnej komunikacji w czasie
rzeczywistym  jest kosztownym rozwigzaniem nie adekwatnym do  specyfiki
funkcjonowania banku w formie spétdzielni, ktéra charakteryzuje si¢ lokalnoscia dziatania.
Powyzsze uzasadnia rezygnacje ze stosowania niniejszej zasady.

2) Zasada §11 dotyczaca transakeji z podmiotem powigzanym. Bank nie posiada podmiotow
powigzanych w rozumieniu Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe, w zwiazku
z czym nie wprowadzil zapiséw dotyczacych § 11 ,Zasad Ladu Korporacyjnego” do
Polityki.

3) Zasada §12 ust. 1 i 2 dotyczaca dokapitalizowania oraz dostarczenia wsparcia finansowego
instytucji nadzorowanej przez Udziatowcow. W ocenie Banku zasady te nie dotyczg Banku,
m.in. ze wzgledu na fakt, iz aktualnie obowigzujace przepisy prawa nie dopuszczaja
mozliwosci zaliczenia funduszu udziatowego do funduszy wiasnych Banku tzw, CET 1, co
oznacza, iz nie ma mozliwosci skutecznego dokapitalizowania Banku. Ponadto obowigzek
dostarczenia wsparcia finansowego wydaje si¢ byé racjonalny dla bankéw komercyjmych,
gdzie wystepuja udziatowey wigkszoseiowi. W przypadku Banku, ktéry posiada duza liczbe
udziatoweéw bedgcych osobami fizycznymi, nalozenie na nich dodatkowego obowigzku
udzielenia wsparcia finansowego jest niewykonalne i nieracjonalne. W zwigzku
z powyzszym Bank postanowil nie stosowaé zasad okreslonych w tych przepisach.

4) Zasada § 13 oraz § 19 dotyczaca kompetencji czlonkéw organéw Banku. W zwigzku
z faktem, iz Bank posiada stosowne regulacje okreslajace kompetencje cztonkéw Zarzgdu
i cztonké6w Rady Nadzorczej Bank uznaje, iz realizuje obowiazki okreslone w tych
zasadach poprzez stosowanie powszechnic obowiazujacych przepiséw prawa, wytycznych,
rekomendacji i zalece, okre$lonych przez Europejski Urzad Nadzoru Bankowego oraz
Komisj¢ Nadzorn Finansowego, regulujacych tg materig, z zachowaniem zasady
proporcjonalnosci.

5) Zasada §22 ust. | i 2 dotyczgca niezaleznosci czlonkéw organéw Banku. Zgodnie z Ustawg
7z dnia 16 wrzeénia 1982 r. Prawo spoldzielcze, do organdw spéldzielni majg prawo by
wybierani jej czlonkowie. W zwigzku z powyzszym, Bank uznaje, iz zasady okreslone
w przytoczonych przepisach, dot. niezaleznosci czlonkéw organu nadzorujgcego, nie
znajduja zastosowania do banku funkcjonujgoego w formie spéldzielni, jakim jest Bank.

6) Zasada § 22 ust. 4-6 i § 49 dotyczgca komitetu audytu oraz komorki audytu. Zgodnie
z art. 86 ust. 2 pkt 4) Ustawy z dnia 7 maja 2009 r. o bieglych rewidentach i ich
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samorzadzie, podmiotach uprawnionych do badania sprawozdan finansowych oraz
o nadzorze publicznym, banki spoldzielcze nic majg obowigzku powolywania komitetu
audytu, w zwigzku z czym postanowienia Zasad w tym zakresie nie stosujg si¢ do Banku.
W zwigzku z faktem, iz Bank dziatajac na podstawie art. 22b ust. 1 Ustawy z dnia 7 grudnia
2000 r. o funkcjonowaniu bankéw spoldzielezych, ich zrzeszaniu sie i bankach
zrzeszajacych zawart w dniu 23 listopada 2015 r. Umowe Systemu Ochrony i zgodnie
z art. 10 ust. 2 Ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. Prawo bankowe powierzyl wykonywanie
audytu wewnetrznego Spéldzielni dzialajgcej pod firmg ,,Spotdzielezy System Ochrony
SGB” z siedzibg w Poznaniu — jednostce zarzadzajgcej Systemem Ochrony SGB, w Banku
nie ma wyodrgbnionej komorki audytu wewnetrznego, a co za tym idzie osoby nig
kierujgeej. W zwiazku z powyzszym Bank dokonal w Polityce stosownej modyfikacji
»~Zasad Ladu Korporacyjnego”.

7) Zasada Rozdzialu 9 §53-§57 dotyczaca wykonywanie uprawnien z aktywow nabytych na
ryzyko klienta. Odstepstwo wynika z faktu, iz Bank nie wykonuje dzialalnosci w zakresie
okreslonym w Rozdziale 9.

Zarzad Banku o$wiadcza, ze Bank i jego organy przestrzegaly w 2016 roku przyjete Zasady
fadu korporacyjnego. W okresie objetym niniejszym raportem nie stwierdzono przypadkéw
naruszenia przyjetych przez Bank Zasad fadu korporacyjnego.

Wybér podmiotu uprawnionego do badania sprawozdaf finansowych

Zarzad Piastowskiego Banku Spoidzielczego w Janikowie oswiadeza, ze podmiot uprawniony
do badania sprawozdan finansowych, dokonujacy badania rocznego sprawozdania finansowego
Banku za rok 2016 zostal wybrany zgodnie z przepisami prawa i regulacjami Banku. Podmiot
oraz biegli rewidenci dokonujgcy badania spehniali warunki konieczne do wydania bezstronnej
i niezaleznej opinii i raportu z badania, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i normami
zawodowymi. ' :

Prawidtowo$¢ i rzetelno$é prezentowanych sprawozdan

Zarzad "Piastowskiego Banku Spéldzielczego w Janikowie oswiadcza, 7ze wedle najlepszej

wiedzy:

* roczne sprawozdanie finansowe za 2016 rok oraz dane poréwnywalne sporzadzone zostaty
zgodnie z obowigzujacymi zasadami rachunkowosci oraz odzwierciedlajg w sposdb
prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowa i finansowa Piastowskiego Banku
Spoldzielczego w Janikowie oraz jego wynik finansowy,

» sprawozdanie z dziatalnosci Banku za 2016 rok zawiera prawdziwy obraz rozwoju
1 osiggnigé oraz sytuacji Banku, w tym opis podstawowych rodzajow ryzyka.

Podpisy czlonkéw Zarzadu Piastowskiego Banku Spéldzielczego w Janikowie

30,03,2017 Anna Kaczmarek Prezes Zarzadu

30.03.2017 Aleksandra Weber Wiceprezes Zarzadu ds. Handlowych

30.03.2017 Katarzyna Stefanska || Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych




